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BiRINCIi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tamimlar

MADDE 1 — (1) Bu ydnergenin amaci, TED Universitesi 6grencilerinin akademik gelisimlerinin yani sira

sosyal, kiiltiirel ve sanatsal anlamda yetenekler kazanabilmeleri ve bu alanlarda kendilerini gelistirebilmeleri

amaciyla kurulacak 6grenci topluluklariin kurulus ve isleyislerine iliskin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

MADDE 2 — (1) Bu Yonerge, TED Universitesi 6grenci topluluklarinin kurulus, isleyis, desteklenme ve

denetimine iliskin ilkeleri kapsar.

MADDE 3 — (1) Bu yonerge, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu’nun 46. ve 47. maddeleri uyarinca, 3 Subat

1984 tarih ve 18301 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren Yiiksekogretim Kurumlari Mediko

Sosyal Saglik, Kiiltiir ve Spor Isleri Dairesi Uygulama Y 6netmeligi’ne dayanilarak hazirlanmustir.

MADDE 4 — (1) Bu yonergede gegen bazi kavram ve kisaltmalar asagida belirtilmistir:

a) Aday topluluk: Kurulma amaciyla bagvurusu yapilan, heniiz kurulusu onaylanmamis ogrenci
toplulugunu,

b) Gegici topluluk danismani: Topluluk danigsmaninin bir aydan fazla siire ile {iniversite disinda ulusal
ve/veya uluslararasi gorevli oldugu durumlarda yerine vekalet etmek iizere Ogrenci Aktiviteleri Ofisi
tarafindan gecici olarak gérev yapmak iizere belirlenen TED Universitesi tam zamanli dgretim
elemanini,

¢) OAO: TED Universitesi Ogrenci Aktiviteleri Ofisini,

¢) Ogrenci: TED Universitesine bagl fakiilte ve enstitiilerde kayitli lisans ve lisansiistii dgrencilerini,

d) OIK: TED Universitesi Ogrenci Isleri Koordinatérliigiinii,

e) Rektor: TED Universitesi Rektoriind],

f) TEDU: TED Universitesini

g) Topluluk danigsmani: TED Universitesi biinyesinde kurulmus ya da kurulacak olan topluluklardan
birisinin sorumlusu olan ve her se¢cim doneminde topluluk yénetim kurulunun onerisi ile OAO
tarafindan belirlenen TED Universitesi tam zamanli $gretim elemanini,

g) Topluluk: Bu yonergede belirtilen bagvuru kosullarini yerine getirerek OAO ve OIK tarafindan
kurulmasi &nerilen ve Universite Y6netim Kurulu tarafindan onaylanarak “TED Universitesi Ogrenci
Toplulugu” statiisu kazanan égrenci toplulugunu,
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h) Universite: TED Universitesini,
1) UYK: TED Universitesi Yonetim Kurulunu

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Topluluk Danismanhg:

MADDE 5 — (1) Topluluklar, kurulus asamasinda TEDU niin tam zamanli &gretim elemanlar arasindan bir

topluluk danismani belirler.

(2) Topluluklar, her tiirlii etkinlik i¢in 6ncelikle topluluk danismanindan yazili onay alir. Etkinlikler, topluluk
danigsmaninin bilgi ve gézetimi altinda yiritalir.

(3) Topluluk danigmanligr gorevinden herhangi bir nedenle ayrilmak isteyen 6gretim elemanlarinin, yazili
olarak OAO’ya basvurmas: gerekir.

(4) Bir topluluk; topluluk danismaninin gérevinden ayrildigini yazili olarak bildirdigi tarihten itibaren on bes
giin igerisinde, yeni bir topluluk danismani onerisini OAQ’ya iletir. Verilen siire iginde Oneride
bulunulmaz ise OAO tarafindan en ge¢ on bes giin icerisinde ilgili topluluga topluluk danismani atanir.

(5) Topluluk danigmaninin bir yariyil veya daha fazla siire boyunca, tiniversite disinda gorevli olmasi
durumunda topluluk OAQ’ya bilgi verir. Bu durumda, topluluk danismaninin gérev yapamayacagi siire
icin gecerli olmak iizere topluluk y&netim kurulunun &nerisi ile OAO tarafindan gegici topluluk danismani
atanir.

(6) Universitenin tam zamanl 6gretim elemanlari, en fazla iki dgrenci toplulugunun topluluk danigmanlig
gorevini yiiriitebilirler.

(7) Topluluk danigmaninin gérev siiresi, topluluk yonetim kurulunun bir sonraki se¢imi ile sona erer. Topluluk
danismani, gérev aldig ilk yili takiben, topluluk yonetim kurulunun 6nerisi, OAO’ nun uygun goriisii ile

topluluk danismanlig1 gorevini yeniden iistlenebilir.
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UCUNCU BOLUM
Topluluklarim Kurulus Islemlerine Dair Usul ve Esaslar
Topluluk basvuru siireci ve kurulus islemleri
MADDE 6 — (1) Topluluklarin kurulmasi i¢in bagvuru, topluluk danismani tarafindan imzalanan dilekge ile
mayis ay1 icerisinde OAQO’ya yapilir.
(2) Topluluk kurulus basvuru dilekgesinde;
a) Toplulugun agik adi (varsa kisa adi),
b) Toplulugun kurulus amaci,
c) Toplulugun kurulmasini destekleyen 6grencilerin imzasini ve topluluk danigsmaninin onayini igeren
liste,
¢) Toplulugun kurulmasini destekleyen 6grencilerin giincel iletisim bilgileri,
d) Topluluk danigman1 ve kurucu iiyelerince imzal faaliyet plani yer almalidir.
(3) Bir dgrenci toplulugunun kurulabilmesi igin bagvuruda en az ii¢ ayr1 fakiilte veya lisansiistlii programindan
olmak tizere en az yirmi 6grencinin imzasinin bulunmasi gerekir.
(4) Basvuru, OAO Yoneticisi ve Ogrenci Isleri Koordinatdriiniin olumlu gériisiiniin olmasi durumunda
UYK’ye sunulur.
(5) UYK tarafindan kurulusuna onay verilen toplulugun ilk genel kurulu, yonerge tarafindan belirlenen usul
ve esaslar ¢ercevesinde yapilir.
(6) 1lk genel kurulu yapilan ve yonetim kurulunu secen topluluklar faaliyete baslar.
(7) Kurulusu bu yonergede belirtilen usullere uygun olarak gergeklestirilmemis olan hi¢ bir olusum, “TED
Universitesi Ogrenci Toplulugu” olarak adlandirilamaz ve Universitenin olanaklarindan yararlanamaz.
(8) Ayni konuda faaliyet yiiriitmek iizere ve/veya ayni isim altinda yeni bir topluluk kurulamaz.
(9) Din, dil, irk, koken, siyasi parti, milliyet, cinsiyet ve bolgesel ayrimi igeren isim ve igeriklerle topluluk
kurulamaz.
(10)  Yiiksekdgretim Kurumlart Ogrenci Disiplin Y&netmeligi geregince siiresi ne olursa olsun uzaklastirma
cezasi almig 6grenciler ya da herhangi bir nedenle kamu gorevinden ¢ikarilmis kisiler topluluk kurulmasi

i¢cin bagvuru yapamazlar.
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Toplulugun adi, logosu ve iletisim bilgileri

MADDE 7 — (1) Topluluk ads, kisa ad1 harig, resmi olarak “TED Universitesi .................c........ Toplulugu”

olacak bigimde belirlenmelidir.

(2) Toplulugun adi, amacin1 yansitacak nitelikte olmalidir. Universite adi, topluluklarin adlarinda ve/veya
logolarinda kullamilabilir; ancak toplulugun yaptig: etkinlikler sebebiyle Universitenin herhangi bir
yiikiimliliga olmaz.

(3) Topluluk adlarinda Tiirkiye Cumhuriyeti Devleti kurum ve kuruluslar ile 6zel-ttizel Kisi ve kuruluslarin
adlar1 ayn1 sekilde kullanilamaz.

(4) Topluluklarin ad1 din, dil, cinsiyet, irk, etnik koken, bolge dahil olmak iizere higbir ayrimcilik iceremez.

(5) OAO, gerekli gordiigii hallerde kurulmus ve/veya kurulus basvurusunda bulunmus bir toplulugun isminde
degisiklik talebinde bulunabilir.

DORDUNCU BOLUM
Topluluk Uyeligi

Topluluklara iiye olma, iiyelikten ¢ikma ve ¢ikarilma

MADDE 8 — (1) TEDU’ye kayitl1 her 6grenci topluluk iiye kayt listesine adimi yazdirarak topluluklara iiye

olabilir. TEDU mezunlari ise fahri iiye olabilirler.

(2) Topluluk iyeligi, icerisinde bulunulan akademik y1l i¢in gecerlidir.

(3) Topluluklara iiye olan 6grencilerin, topluluklarin giiz ve bahar yartyili basinda yapilan genel kurullarina
katilmalar1 gerekmektedir.

(4) Topluluklar; tyelik ile ilgili, bu yonergede belirtilen durumlar disinda higbir smirlama veya
siniflandirmada bulunamaz.

(5) Mezuniyet hari¢ olmak tizere 6grencilik hakki sona eren 6grencinin, topluluk ile de her tiirli iliskisi sona
ermis sayilir.

(6) Ogrenciler diledikleri zaman, iiyelik ile ayni usulle, topluluk iiyeliginden ayrilabilirler.

(7) Uyelikten ¢ikarilma talepleri ile ilgili islemleri yiiriitme gérevi, topluluklarin denetleme kurullarima aittir.

(8) Uyelikten ¢ikarilmaya karar verme yetkisi yalnizca topluluklarin genel kuruluna aittir.

(9) Uyelikten ¢ikarilan ogrenciler, OAO’ya yazili olarak itiraz edebilirler. OAO, genel kurulun Karar

gerekgelerini inceler ve konuyla ilgili karar verir.
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BESINCI BOLUM
Topluluk Organlari ve Fesih Islemleri

Topluluk Organlar:

MADDE 9 — (1) Genel kurul, yonetim kurulu ve denetim kurulu; topluluklarin zorunlu organlaridir.

(2) Topluluklar; bunlarin disinda, topluluk amaglarina ulasmak igin faaliyet yiiriitecek alt kurul ve/veya
komisyonlar kurabilir. Bu alt kurul ve/veya komisyonlarin olusumu, se¢imi, ¢alisma yontemleri, gorev,
yetki ve sorumluluklari topluluk karar defterinde belirtilmelidir.

Topluluk Genel Kurulu

MADDE 10 — (1) Genel kurul, toplulugun en yetkili karar organi olup kayith tiim tiyelerden olusur.

(2) Topluluk genel kurullart bir akademik y1l icerisinde, giiz yartyili se¢im ve yillik faaliyet plan1 giindemli,
bahar yariyili sonunda yillik faaliyet raporu giindemli olmak iizere, en az iki kez olagan olarak toplanmakla
yikimladiir.

(3) Genel kurulun yapilacagi yer ve birlesim tarihi en az yedi giin éncesinden 6grencilere duyurulur.

(4) ilk genel kurulda ¢ogunluk aranmaz ve genel kurula katilanlar toplulugun ilgili organlarin1 segerler.
Segilen yonetim kurulu, topluluk iiyelerinin kimlik, 6grenci ve iletisim bilgilerini OAQ’ya bildirir.

(5) Genel kurul, OAO’nun koordinasyonunda organize edilir.

(6) Genel kurul, varsa yonetim kurulu bagkani, yoksa hazir bulunan en yasli iiye tarafindan agilir ve toplantiyi
yonetmek tizere bir baskan ve iki yazmandan olusan divan kurulunun segilmesiyle ¢alismalarina baslar.

(7) Toplantilar, tyelerin salt ¢ogunlugu ile yapilir. Salt ¢ogunlugun saglanamadigi durumlarda, ikinci
toplantida bu kosul aranmaz; kararlar, katilan tyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Oylama sonucundaki
esitlik durumunda, Yonetim kurulu secimi hari¢ olmak tizere topluluk yonetim kurulu baskaninin oyu
yoniinde karar alinir. Yonetim kurulu segimlerinde esitlik durumunda oylama yenilenir. Esitligin
bozulmamasi halinde kura geKilir.

(8) Genel kurul, yonetim kurulunun 6nerisiyle ve/veya iiyelerin en az 1/3’{iniin istegiyle olaganiistii toplanir.
Toplanti en geg iki hafta dncesinden, OAO tarafindan duyurulur.

(9) Genel kurulun gorev, yetki ve sorumluluklari;

a) Yonetim kurulu ve denetim kurulunun asil ve yedek tiyelerini segmek,
b) Topluluk isleyisinde yapilmasi teklif edilen degisiklikleri goriiserek karara baglamak,
€) Yonetim kurulu tarafindan hazirlanan yillik etkinlik planin1 ve raporunu goriiserek karara baglamak,

¢) Denetim kurulu tarafindan hazirlanan raporu goriiserek karara baglamak,
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d) Uyelikten ¢ikarilma taleplerini karara baglamaktir.

Topluluk Yénetim Kurulu

MADDE 11 - (1) Yonetim kurulu, genel kurulda agik veya gizli oyla tek say1 esasina gore segilen bes asil ve

iki yedek iiyeden olusur.

(2) Bir 6grenci en fazla iki toplulugun yonetim kurulunda gorev alabilir.

(3) Yonetim kurulu, ilk toplantisinda baskan ve baskan yardimcisi/yardimcilarini secer. Baskan, toplulugun
her tiirlii karar ve yiiriitme islerinden sorumludur.

(4) Yonetim kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklari sunlardir:

a) Baskanin sorumlulugunda ve topluluk danigmaninin gézetiminde topluluk etkinliklerini yiritmek,

b) Yasal diizenlemelerde belirtilen gorevleri yerine getirmek ve yetkilerini kullanmak,

c) Genel kurul toplantilarinin yer, tarih, saat ve giindeminin, en az on bes giin éncesinden duyurulmasini
ve diizenlenmesini saglamak,

¢) Uye olma ve iiyelikten ayrilma ile genel kurulca iiyelikten ¢ikartilmasina karar verilen iiyeler hakkinda
gereken islemleri yiiriiterek, giincellenmis iiye listelerini OAO’ya bildirmek,

d) Topluluk danismaninin onay1 ile topluluk etkinliklerinin diizenlenmesi igin gerekli izinleri almak,

e) Topluluk danismanin onayi ile toplulugun yillik etkinlik plani ve topluluk organlarina segilen tyelerin
isim, gorev, akademik ve iletisim bilgilerini, genel kurul tarihinden sonraki en ge¢ on bes giin
icerisinde OAO’ya bildirmek,

f) Her akademik yilin bahar yariyili sonunda gergeklestirilen genel kurul toplantisinin ardindan, topluluk
danigmanin onayi ile toplulugun yillik etkinlik raporunu, genel kurul tarihinden sonraki en ge¢ on bes
giin igerisinde OAQ’ya bildirmektir.

(5) Yonetim kurulu, en az iki ayda bir kez toplanmakla yiikiimlidiir. Yonetim kurulu salt ¢ogunlukla toplanir
ve kararlar salt ¢ogunlukla alinir. Oylama sonucunda esitlik durumunda, bagskanin oyu yoniinde karar
alinir.

(6) Yonetim kurulu iiye sayisinin yedek iiyeler dahil 4’iin altina diismesi halinde yonetim kurulu baskan,
topluluk danismani uygun goriisii ve OAO’nun onay ile genel kurulu olaganiistii toplantiya ¢agirir.

Topluluk Denetim Kurulu

MADDE 12 — (1) Denetim kurulu, genel kurulda, gizli oyla tek say1 esasina gore segilen en az ii¢ iiyeden

olusur.

(2) Denetim kurulunun gorev ve yetkileri sunlardir:
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a) Yonetim kurulu kararlarinin, bu yonergeye uygun olup olmadigini denetlemek,

b) Yonetim kurulu tarafindan bu yonergeye uygun olmayan kararlarin alindigini tespit etmesi halinde
yonetim kurulunu yazili olarak uyarmak. Uyariya ragmen ayni durumun devami halinde, nihai ve
baglayici karar1 almak iizere, topluluk danismaninin onayi ile OAO’ya basvurmak,

c) Genel kurul tiyelerinin yonetim kurulu kararlar1 hakkindaki yazili itirazlarini degerlendirmek,

¢) Herakademik y1l bahar yariyili sonunda yapilacak olan genel kurul 6ncesinde denetim kurulu raporunu
hazirlamak ve genel kurulda iiyelerin onayina sunmak,

d) Uyelikten ¢ikarma ile ilgili talepleri degerlendirerek genel kurulun onayina sunmaktir.

Topluluklarin feshi ve faaliyetine son verilmesi

MADDE 13 — (1): Bir toplulugun fesih kararmin verilmesi konusunda tek yetkili organ, UYK dur.

(2) Bir toplulugun UYK Kkararyla fesih kararimin verilmesi disinda;

a) Zorunlu nedenler disinda bir yil i¢erisinde herhangi bir etkinlik yapmayan ve bu durumu gerekgeleriyle
birlikte OAO’ya bildirmeyen,

b) Her akademik yilin giiz yariyili baginda organlarinin segimi ile yillik etkinlik planini ve her akademik
yilin bahar yariyili sonunda yillik etkinlik raporunu, tiye listelerini ve diger belgelerini hazirlayarak
OAO’ya sunmayan topluluklarin genel, yonetim ve denetim kurullari, askiya alinmig sayilir.

(3) Organlari askiya alinan topluluklar igin, OAO’nun aldig: karar ile tiim {iniversiteye agik bir genel kurul
yapilabilir veya yine OAO nun ve OIK’nin aldig1 karar ile toplulugun feshedilmesi icin UYK’ye goriis
bildirilebilir.

(4) UYK Kkarart ile feshedilen veya faaliyetleri herhangi bir sekilde askiya alman topluluk; yénetim kurulu
karar defteri, iiye kayit defteri, demirbas defteri, genel kurul tutanaklari, denetleme kurulu raporlari, her
tirlii resmi yazigma, yazili/gorsel belgeleri ile tiim demirbaslarini; fesih kararinin verilmesini takip eden
on bes giin igerisinde, topluluk danismani onayli resmi dilekce ile OAQ’ya teslim etmekle yiikiimliidiir.

ALTINCI BOLUM
Topluluk Cahsma Ilkeleri, Usul ve Esaslar

MADDE 14 - (1) Topluluklarin amac1 ve diizenleyecekleri etkinlikler; 6grencilerin kisisel, sosyal, kiiltiirel,

sanatsal ve biligsel gelisimlerine katkida bulunacak sekilde diizenlenmelidir.

(2) Topluluklar, Universitenin akademik ortamma, ilke ve kurallarina uygun diismeyecek etkinlikler

yapamaz.
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(3) Topluluklar, kendi kurulus amaglarinda belirtilen tanimlamalar iginde faaliyet gostermelidir. Topluluklar,
diger topluluklarin faaliyet alanlarina girecek sekilde etkinlik diizenlemek istediklerinde ilgili topluluk ile
isbirligi halinde etkinligi yapabilir.

(4) Din, dil, cinsiyet, irk, etnik koken, bolge dahil olmak iizere ayrimcilik igeren veya esitlige aykir1 higbir
amag, topluluk etkinliklerinde yer alamaz.

(5) Topluluklar, Anayasa’da ifade edilen devletin ve milletin boliinmez biitiinliigiine, hukuk devleti ilkesine,
temel hak ve 6zgiirliiklere, laiklige, yasalara aykiri tutum, davranig ve etkinliklerde bulunamaz.

(6) Topluluklar, gegerli olan yasalara, Yiiksekdgretim Kurulu Ogrenci Disiplin Y6netmeligine aykir1 veya
Universitenin kamuoyunda yanlis taninmasina yol agmas1 muhtemel etkinlikler diizenleyemez.

(7) Topluluk iiyeleri, kendilerine maddi ¢ikar saglayan etkinliklerde bulunamazlar.

(8) Topluluklar, kendi etkinlikleri olmadikga, firmalarin Universitede ticari tanitimlarina araci olamaz.

(9) Topluluklar, kendi faaliyet alanlar1 disinda ve tiiziiklerine aykirt bigimde, topluluk adina ve/veya
toplulugun adini, logosunu veya toplulugu yansitan herhangi bir kurumsal kimlik 6gesini kullanarak basin
yayin organlarinda ve/veya dijital platformlarda agiklama, duyuru, bildiri ve benzeri yayimlar yapamaz.

(10)  Topluluklar; alkol ve tiitiin Girtinleri ile lizerinde sagliga zararli ve/veya tehlikeli oldugu belirtilen her
tiirlii maddeyi 6zendirecek ve/veya insan sagligina zararli {irtinleri 6ne ¢ikaracak ekinliklerde bulunamaz.

(11) Topluluklar; alkol ve tiitlin iiriinleri iretimi, sati1 ve/veya pazarlamasi yapan firmalar ile yasa dis1 sans
oyunlart firmalar1 ve yasa digi sans oyunlarina aracilik eden firmalardan sponsorluk, bagis ve/veya
herhangi bir isim altinda destek alamaz.

YEDINCI BOLUM
Topluluklara Saglanacak Desteklere Tliskin Usul ve Esaslar

Topluluklara saglanacak destekler

MADDE 15 — (1) Topluluk faaliyetleri icin OAQO’ya yetki verilmis fiziki alanlar OAO tarafindan, diger alanlar

Genel Sekreterlik tarafindan tahsis edilir. Genel Sekreterlik tarafindan tahsis edilecek alanlar icin talep

OAO’ya en geg yedi giin dncesinden yapilmalidir. Aksi takdirde tahsis yapilmaz.

(2) Topluluklar gerceklestirecekleri etkinlik igin ulasim, konaklama, malzeme vb. giderleri kapsaminda
destek bagvurusu yapabilirler.

(3) OAO, topluluklarin destek taleplerini ilgili harcama kalemlerinin biitge durumuna, etkinligin dgrencilere
saglayacag faydaya ve yayilimna gore degerlendirerek OIK nin onayx ile karara baglar.

(4) Toplulugun amacina uygun olmayan harcama kalemleri destek kapsami disindadir.
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Malzeme destegi talep islemleri

MADDE 16 — (1) Etkinliklerini gerceklestirebilmek i¢in malzeme ihtiyaglarinin karsilanmasini isteyen

toplulugun, talep formuna eklemesi zorunlu olan belge ve bilgiler sunlardir:

a) Etkinligin gerekgesi, igerigi, yer ve zamani; varsa etkinlik ile ilgili tanitict basili materyal drnekleri
(afis, poster, brosiir vb.)

b) ihtiya¢ duyulan malzemelerin cinsi, adedi, tahmini bedeli ve detayli agiklamasi; varsa gorsel drnekleri
(gizim, resim, fotograf vb.)

(2) Topluluklar; gergeklestirecekleri etkinlikleri igin ihtiyac duyduklari malzeme destegi taleplerini,
etkinlikten en gec on giin 6nce OAO’ya yapar.

(3) Topluluklara, belirli bir etkinlik i¢in topluluk danigsmani veya topluluk yonetim kurulu tiyesi 6grencilere
tutanak karsiligi kullanim amagli 6diing olarak verilen malzemeler; etkinlik sona erdikten en geg ti¢ giin
icerisinde, OAQ’ya teslim edilir.

Ulasim ve konaklama destegi talep islemleri

MADDE 17 — (1) Ulasim ve/veya konaklama desteginden yararlanmak isteyen 6grenci toplulugunun,

(2) Etkinlik talep formuna eklemesi zorunlu olan belge ve bilgiler sunlardir:

a) Davet eden yer/kurulus tarafindan topluluk ve/veya topluluk tiyesi 6grenciler adina gonderilmis davet
yazist; varsa basili etkinlik materyali (afis, poster, web sayfasi ¢iktis1 vb.),

b) Topluluk tarafindan kafile bagkani olarak belirlenen en az bir akademik veya idari personel ile birlikte
etkinlige katilacak olan 6grencilerin isim, 6grenci bilgileri ve imzalarinin yer aldigi kafile listesi,

c) Etkinlik programi ve varsa program dahilindeki ara¢ kullanim programi.

(3) Ulasim destegi taleplerinde etkinligin gergeklesecegi tarihin yani sira, ulasim siiresi dikkate alinarak,
gidis-donts tarihleri agikca belirtilir.

(4) Konaklama destegi taleplerinde etkinligin gerceklesecegi tarihin yani sira, konaklama yapilacak tesise
giris ve cikis tarihleri ile tesisin isim, adres ve iletisim bilgileri acikga belirtilir.

(5) Topluluklar; ulasim ve/veya konaklama destegi taleplerini, etkinlikten en ge¢ on giin 6nce OAO’ya
yapmalidir.

Izinli sayillma talepleri

MADDE 18 - (1) Topluluklar, gerceklestirecekleri ve/veya katilacaklar1 herhangi bir etkinlik siiresince,

gorevli liye 6grencilerinin izinli sayilmalar ile ilgili taleplerini, Topluluk danismani1 imzali dilekgeleri ile

etkinlikten en geg¢ on bes giin énce OIK’ye yaparlar.
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(2) OIK yapilan basvurulari, uygun gordiigii takdirde, Rektorliik onayi ile 6grencilerin bagl bulundugu ilgili
akademik birimlere iletir.

(3) Izinli sayilan siirede girilemeyen siav, ders vb. i¢in mazeretli sayillma ve/veya telafisi konusunda yetki,
ilgili akademik birime aittir.

Destek malzemelerinin kayitlarinin tutulmasi

MADDE 19 — (1) Topluluklara OAO tarafindan, etkinliklerini gergeklestirebilmeleri i¢in temin edilen tiim

malzemeler; topluluk danismani 6gretim elemaninin denetiminde, topluluk baskaninin zimmetine verilir.

(2) Malzemeler ayn1 zamanda, topluluk yonetim kurulu tarafindan demirbas fefterine kaydedilir.

SEKIiZINCi BOLUM
Uyarma ve Disiplin Islemleri

MADDE 20 - (1) Topluluk amaglari disinda ve/veya bu amaglar1 gerceklestirmek lizere bildirdikleri
etkinliklerin disinda hareket ettikleri tespit edilen topluluklarin durumu OAO ve OIK tarafindan
degerlendirilir ve varilan sonug OAO tarafindan topluluga bildirilir.
Topluluk faaliyetlerine son verilmesi
MADDE 21 - (1) Asagida siralanan durumlardan herhangi birinin tespiti durumunda, toplulugun
faaliyetlerine son verilmesi igin OAO tarafindan UYK ye basvurulur:

a) Toplulugun amaci disinda ve/veya bu amaglar1 gergeklestirmek tlizere bildirdikleri etkinliklerin disinda

hareket edilmesi,

b) Topluluk amaci disinda kisisel kar amaci giiden mal satig1 yapilmasi,

¢) Etkinlikler konusunda OAO’ya ve OIK’ye yalan ve/veya yanlis beyanda bulunulmasi,

¢) Gerekli izinleri almadan etkinlik diizenlenmesi ve/veya izin verilmemis etkinlik duyurusu yapilmasi,
(2) Toplulugun fesh edildigi OAO kanali ile topluluga yazili olarak bildirilir. Bildirimden sonraki ii¢ giin

icerisinde topluluk, demirbas malzemelerini iade eder.
Disiplin islemlerinin yiiriitiilmesi
MADDE 22 - (1) Faaliyetlerine son verilen topluluklarin, yonetim ve denetim kurulu {iyesi 6grencileri
hakkinda ilgili mevzuat uyarinca disiplin iglemlerinin yiiriitiilmesi i¢in; OAO tarafindan gerekli bagvurular

yapilir. Topluluk danigmanlart ile ilgili islemler Rektorliik tarafindan yiiriitiiliir.
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Yiiriirlik

Madde 23 — (1) Bu yénerge Universite Senatosu tarafindan onaylandig: tarihte yiiriirliige girmistir.

Yiiriitme

Yiurirlik
DOKUZUNCU BOLUM

Cesitli ve Son Hiikiimler

Madde 24 — (1) Bu yonergeyi TED Universitesi Rektorii yiiriitiir.

YONERGE VEYA DEGIiSIKLIKLERIN KABUL EDIiLDiGi SENATO

TARIHI KARAR NO ACIKLAMA

23.12.2019 2019-14 09 Ogrenci Topluluklar1 Yonergesi

24.09.2020 2020-25_07 Madde 5 -14-16-18 de degisiklikler yapilmustir.
01.12.2022 2022-26 Ilgili maddelerde degisiklik yapilmustir.
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