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TED UNIVERSITESI
LiSANS OGRENCILERI iCiN STAJ YONERGESI

Amac¢

MADDE 1- (1) Bu yonerge, YUKSEKOGRETIMDE UYGULAMALI EGITIMLER CERCEVE
YONETMELIGI ile birlikte TED Universitesi lisans programlarinda kayith dgrencilerin zorunlu
stajlar1 ile ilgili esaslar1 diizenlemeyi amaglar.

Kapsam

MADDE 2- (1) Bu ydnerge, TED Universitesi lisans programlarinda kayitl 6grencilerin zorunlu
staj siirelerini, bagvuru kosullarini ve diger hitkiimleri kapsar.
Stajlarin Amaci ve Kapsam

MADDE 3- (1) TED Universitesi 6grencileri i¢in zorunlu staj programmm genel amaci,
ogrencilerin derslerde edindikleri bilgileri is siirecinde kullanarak alanlarinda teorik ve pratik
agilardan mesleki gelismelerine katkida bulunacak deneyim kazanmalarmni saglamaktir.

(2) Stajlarin amaci, kapsami ve basar1 olgttleri ilgili bilgiler boliimler tarafindan belirlenir ve
“Boliim Staj Kilavuzu” hazirlanarak 6grenciye boliim web sitesi tizerinden duyurulur.

Kariyer Merkezi ve Is Taninm

MADDE 4- (1) Ogrencilerin zorunlu ya da goniillii olarak yaptiklar1 stajlarm koordinasyonu
Kariyer Merkezi tarafindan saglanir. Kariyer Merkezinde ¢alisan personelin is tanimi asagidaki
gibidir:
a) Ogrencilerin stajlar1 ile ilgili tiim siirelerde bdliim staj koordinatdrleri ile koordinasyon
icinde calismak.
b) Kurumsal staj kontenjanlarmi kayit altina almak, ilgili boliimler ile paylasmak.
c) Kurumsal staj kontenjanindan yararlanmak isteyen 6grencileri mevcut kontenjanlardan
yararlandirmak iizere siirecler olusturmak.
d) Ogrencilere zorunlu staj belgesini saglamak.
e) Ogrencilerin firmalardan temin ettigi staja kabul yazilarmi arsivlemek, staj yapilacak
firmay1 ve siireleri kayit altina almak.
f) Staja kabul yazismi ileten 6grencilere kapali bir zarf i¢erisinde staj degerlendirme formunu
iletmek.
g) Her dgrencinin staj yapacagi kurumu ve tarihleri bilgisini is kazalar1 ve is hastaliklari
sigortasinin yapilmast i¢in TED Universitesi Mali Isler Birimine iletmek.
h) Yaz aylarindan itibaren Ekim ayinin sonuna kadar firmalardan posta yolu ile gelen stajyer
degerlendirme formlarmi boliim staj koordinatoriine teslim etmek.
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Staj Siiresi ve Zamani

MADDE 5- (1) Stajlarin yar1yil veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmasi esastir. Ancak Egitim
Fakiiltesi gibi donem ig¢indeki ders/uygulamalarla kapsami belirlenen stajlar veya goniillii stajlar
donem icinde de yapilabilir. Stajlarin yariyill veya yaz tatiline rastlayan aylarda yapilmadigi
durumlarda gerceve yonetmelik kurallarina uyulmak sart1 ile staj ile birlikte egitim ve 6gretim
faaliyetleri devam eder, 6grencinin dersinin veya smavinin oldugu giinlerde staj yaptirilamaz. Yaz
okulu doneminde staj yapan Ogrenciler, staj programmi aksatmayacak sekilde fakiilte yonetim
kurulu karariyla yaz okulundan ders alabilirler.

(2) Stajlarin siiresi fakiilteler bazinda asagidaki gibi tanimlanmistir:

a)

Is giiniine Pazar giinleri dahil degildir.

b) Miihendislik Fakiiltesinin Yazilim Miihendisligi boliimii disindaki tiim programlart i¢in

stajlarin siiresi, ikinci ve ti¢lincii siniftan sonraki yaz tatillerinde en az 20'ser is giinii

olmak {iizere, toplam en az 40 is giiniidiir. Yazilim Mithendisligi boliimii i¢in bu siire

ikinci smiftan sonra 20 is giiniidiir. Yazilim Miihendisligi boliimii tiglincii sinifindan
sonra yapilacak olan Ortak Egitim (co-op) ¢alismasinin esaslar1 bu yonerge kapsami
disinda ilgili yonerge araciligi ile belirlenir.

Miihendislik Fakiiltesinin ilgili bolimiince taninan ve Onceden onaylanan “Aday

Miihendislik” c¢aligmalar1 ilgili boliim tarafindan staj kapsaminda degerlendirilebilir.

Bu uygulama asagidaki kosullara tabidir:

I. Cergceve yoOnetmelik ve bu yonergedeki esaslar baglayici olup bu uygulama
kapsaminda saglanmalidir.

ii. Ogrenci aday miihendislik ¢calismasina baslamadan dnce yapacagi bu calismanin staj
kapsaminda degerlendirilmesi i¢in ilgili boliimiin 6n onaymni almasi gereklidir.

iii. Asgari staj stiresi birden fazla aday miihendislik ¢aliyma siiresi birlestirilerek
saglanamaz. Bu amagla sadece bir seferde ve bir isyerinde yapilan aday miithendislik
calismas1 degerlendirmeye alinir. Bu g¢alismanin stiresinin ilgili yonetmelik ve
yonergelerce belirlenen siireden az olmasi durumunda c¢alisma staj kapsaminda
degerlendirilmez.

iv. Staj dersine kayit yaptirilan donemde devam eden ya da baglanilacak olan aday
mithendislik ¢alismasi staj siiresine dahil edilemez. Staj dersine kayit yaptirabilmek
icin gerekli tiim sartlar staj dersine kaydolmadan tamamlanmis olmas1 gerekir.

d) Mimarhk Fakiiltesinin tiim boliimleri i¢in stajlarin siiresi, iKinci ve {iglincii siniftan

e)

sonraki yaz tatillerinde en az 30'ar is giinii olmak iizere, toplam en az 60 is giintdiir.

2017-2018 Egitim Ogretim Y1lindan itibaren Universiteye kayit yaptiran dgrenciler igin
gecerli olmak iizere Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesinin tiim bdliimleri igin stajlarin
siiresi, ikinci ve tiglincii siniftan sonraki yaz ya da yariyil tatillerinde en az 20'ser is giinii
olmak iizere, toplam en az 40 is giiniidiir. Bu tarihten énce Universiteye kayit yaptiran
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ogrenciler i¢in staj siiresi en az 10 is giiniidiir.

f) Egitim Fakiiltesi’nde uygulanan zorunlu stajlara iliskin siire ve diger uygulama esaslar1
“Uygulama Ogrencilerinin  Milli Egitim Bakanligma Bagli Egitim Ogretim
Kurumlarinda Yapacaklar1 Ogretmenlik Uygulamasina Iliskin Yonerge” ve diger ilgili
yasal dlizenlemelere gore uygulanir. Goniillii stajlarda ise siire staj yapilan kurum ve
gorev tanimina gore farklilasabileceginden asgari ve azami bir siire aranmaz.

Staj Yapilabilecek Kurumlar

MADDE 6- (1) Staj yapilacak ulusal veya uluslararast kurumlarda aranan ozellikler boliimler
tarafindan ilan edilir.

(2) ERASMUSH+ gibi uluslararasi degisim programlarinin 6grenci Staj hareketliligi kapsaminda staj
yapilabilir.

(3) Ogrenciler ayrica tiim sorumluluk kendilerine ait olmak iizere (sigorta islemleri, sozlesme,
protokol v.b.) ERASMUS+ programi disinda da yurt disinda staj yapabilirler.

(4) Stajin gegerli olabilmesi i¢in staj yapilacak kurumun ve staj i¢eriginin boliim staj koordinatorii
tarafindan staj baslamadan dnce onaylanmas1 gerekir.

(5) Universite Rektorliiklerine bagli Arastrma Merkezleri ve Universiteler icinde yer alan
TEKNOKENT sirketleri disinda Universiteler staj yeri olamaz.

Yaz Staji1 Raporlarinin Degerlendirilmesi

MADDE 7- (1) Ogrenciler staj yaptiklar1 yaryil tatili ya da yaz tatilini takip eden egitim dgretim
yartyilinda staj dersine kayit yaptirirlar.

(2) Staj raporlar1, akademik takvimde ilan edilen ders ekleme/¢ikarma déoneminin son giiniine kadar
boliimler tarafindan ilan edilen kosullara (iki yaz staji ig¢in tek bir rapor hazirlamak gibi) ve
yontemlere uygun olarak ilgili boliime teslim edilir.

(3) Staj raporlarmin degerlendirme 6Slgiitleri ve ilgili degisiklikler Boliimler tarafindan en az bir
dénem oncesinde ilan edilir.

Staj Derslerinin Sayimi

MADDE 8- (1) Universite disindan dikey ya da yatay gegis ile gelen ya da iiniversite icinde ¢ift
anadal programima kayitli olmalar1 nedeniyle zorunlu staj yapmalar1 gereken 6grencilerin daha
once yaptiklari stajlar, belgelemeleri kosuluyla, ilgili boliim staj koordinatoriiniin degerlendirmesi,
boliim baskanligmm goriisii ve ilgili Fakiilte Yonetim Kurulunun onay1 ile uygun goriilen staj
dersleri yerine sayilabilir.

Staj Basvuru Siireci

MADDE 9- (1) Staj yapilacak kurumlar, 6grencinin kendi ¢abasi veya kurumsal staj kontenjanlar1

ile belirlenir.
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a) Staj yerinin 6grencinin kendi gabasi ile belirledigi durumda 6grenci, zorunlu staj yapma
yikiimliiligiinde oldugunu belirten mektubu Kariyer Merkezi veya boliim web sayfasindan
alir; staj yapmak istedigi kurumun boliimiine ait olgiitleri yerine getirip getirmedigini
kontrol eder; gerekli durumlarda boliim staj koordinatoriiniin onayma basvurur. Kurumun
Olgiitleri saglamasi ve/veya boliim staj koordinatoriiniin onaylamasi durumunda, 6grenci
staj yapacagi kurumdan, staja kabul edildigini ve staj yapacagi tarih araligini belirten bir
kabul yazisi temin eder; boliim koordinatdriiniin onayini aldiktan sonra kabul yazisini, staja
baslamadan en geg bir hafta 6nce Kariyer Merkezine iletir.

b) Ogrenci kurumsal staj kontenjanlarindan yararlanarak staj yapmak istediginde, Kariyer
Merkezi tarafindan duyurulan ve TEDU 6grencileri igin tahsis edilmis kurumsal staj
kontenjanlarina bagvurusu yapar. Bagvurusu kabul edilen 6grenciler ilan edilen kurumda
staj yapmaya hak kazanir. Bagvurusu kabul edilmeyen 6grenciler ise kendi ¢abalariyla staj
yapacaklar1 kurumu bulmalar1 gerekmektedir.

(2) Staj yeri belirlendikten sonra izlenecek siire¢ asagidaki gibidir:

a) Ogrenci staja baslamadan once stajyer degerlendirme formunu iceren kapali zarfi Kariyer
Merkezi veya boliim web sayfasindan alir; stajin basladigi ilk giin, bu zarfi kurumdaki staj
danmismanina iletir.

b) Kurum staj danismani Ogrencinin stajinin bitiminde stajyer degerlendirme formunu
doldurur, staj raporlarinin son teslim tarihine kadar boliim staj birimine kapali bir zarf
icerisinde posta yolu ile veya elden ulastirir. Bu formun ilgili TEDU staj koordinatorlerine
ulagmasi, 6grencinin sorumlulugundadir.

(3) Staj yapilan kurum 6grenciyi bir sosyal sigorta kapsaminda galistiracaksa, kabul yazisinda bu
durumun agikga ifade edilmesi gerekir. Kurumun 6grenciye bir sosyal giivence sunmamasi
durumunda, TEDU Mali Isler birimi tarafindan &grenci adina zorunlu staj sigortas1 yaptirilir.

Kurumsal Staj Kontenjanlarinin Ogrencilere Tahsis Siireci

MADDE 10- (1) Kariyer Merkezi, TEDU ile kurumsal isbirligi anlasmas1 olan sanayi kuruluslari,
isletmeler, sivil toplum orgiitleri ve kamu kurumlar1 ile iletisim halinde olarak, bu kuruluslarin
TEDU 6grencileri icin tahsis edecekleri stajyer olanaklarmi belirler. Boliim staj
koordinatérlerinden, ilgili stajin uygunlugu konusunda gériis ve onay alir.

(2) Boliim staj koordinatorii tarafindan da onaylanan kurumsal staj olanaklari, kontenjanlar
belirlendikge Kariyer Merkezi tarafindan internet ortaminda veya e-posta ile ilan edilir. Bu
ilanlarda stajin hangi bolim 6grencilerine yonelik oldugu, staj yapilacak kurulusun bilgileri,
stajyerin gorevi ve sorumluluklari, bagvurularin hangi dlgiitlere (6zgegmis, not ortalamasi, miilakat
vb.) gore degerlendirilecegi, bagvuru ve degerlendirme tarihi gibi staj ile ilgili tiim bilgiler yer alir.
(3) Basvurular, belirtilen tarihte ve yontemle Kariyer Merkezi ve/veya boliim staj koordinatorii
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tarafindan degerlendirilir, basvurusu kabul edilen 6grenciler belirlenip ilan edilir.

Hayati Ogrenme Staji

MADDE 11- (1) Zorunlu staji olan &grenciler zorunlu stajlarina ek olarak veya zorunlu staj
olmayan lisans programlarinda kayith olan 6grenciler goniillii staj yapabilirler.

(2) Ek/goniillii staj yapan 6grenciler staj yapacaklart kurumdan kabul yazisi temin ederek Kariyer

Merkezine teslim ederler.

(3) Ek/goniillii staj yapan dgrencilerin staj sigortas1t TED Universitesi tarafindan yapilir.

(4) Ek/goniilli staj yapan dgrencilerden staj raporu istenmez.

Yirirlik

MADDE 12- (1) Universite Senatosu'nun 13.04.2017 tarih ve 2017/04 No'lu toplantisinda kabul
edilen bu Yonerge, Miitevelli Heyeti'nin 18.04.2017 tarihli 50. toplantisinda onaylanarak yiiriirlige

girmigtir.

Yiiriitme

MADDE 13- (1) Bu ydnerge, TED Universitesi Rektorii tarafindan yiiriitiiliir.

YONERGE VEYA DEGIiSIKLIKLERIN KABUL EDILDiGi SENATO

TARIHI KARAR NO ACIKLAMA

30.04.2014 2014-06 Rev_0 Staj Yonergesi
13.04.2017 2017-04 Rev_1 Yonerge degisikligi
05.09.2019 2019-09 Rev_2 Madde5 - 1. Bendi
23.06.2022 2022-13 Rev_3 Yonerge degisikligi
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