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KALITE GUVENCESI SISTEMI
1. Misyon ve Stratejik Amaclar

Uzaktan/karma egitim COVID-19 salgini nedeniyle egitim 6gretim siire¢lerimizin merkezine yerlesmistir. TED
Universitesi (TEDU) igin yenilikgi 6gretim teknolojilerinin egitim &gretimde kullanilmasi ve daha etkin, verimli
ve 6grenen merkezli bir egitim en temel stratejik hedeflerden birisidir. TEDU lkinci Stratejik Plam 2018-2022
yillarim kapsamaktadir. Universitemiz web sayfasinda, https://www.tedu.edu.tr/tr/main/stratejik-plan adresinde
bulunan stratejik planda dogrudan uzaktan ya da karma egitim ile ilgili bir ama¢ ya da hedef belirlenmemistir.
Bunun temel nedeni geng bir iiniversite olan TEDU’de yenilik¢i teknolojiler ile desteklenen yiiz yiize egitimin
gelistirilmesinin 6nceliklendirilmis olmasidir. Ancak COVID-19 salgin ile birlikte zorunlu/acil uzaktan egitim
stireci baglamigtir. Uzaktan egitimin bundan sonra yiiksekdgretim sistemimizin bir pargast olacagi
diistiniilmektedir. TEDU'de genel olarak egitime verdigi oncelik ve hedefleri dogrultusunda, kurulusundan
itibaren edinilen tecriibeler 15181nda, uzaktan egitime de uyarlanabilecek stratejiler lizerinde ¢alismaya baglamistir.

TEDU"de yenilik¢i 6gretim teknikleri kullanilmasmin yam sira 6grenen merkezli ve egitimde miikemmeliyetin
saglandig1 bir egitim modeli hedeflenmektedir. Bu amaca yonelik kalite siiregleri Universitenin kurulusundan

itibaren belirlenmis, ve uygulanmustir. Ogrenen merkezli Universite hedefine uygun olarak destek sistemleri (6rn.

Ogretme ve Ogrenme Merkezi Center for Teaching and Learning (CTL) kurulmustur. Universitenin Ikinci Stratejik
Plam'nda CTL’in gelistirilmesi temel stratejilerden birisidir. Ikinci Stratejik Plan'da "Liberal egitim igin gerekli
altyapinin gozden gegirilmesi ve iyilestirilmesi" stratejik alan1 altinda “Etkin 6grenme, karma 6 grenme, 6gretme ve

ogrenme siireglerinde kullanilacak 6zgilin ve yenilikei teknolojiler ile ilgili olarak stirdiirtilebilir, faydali ve teknik

destek sunulmas1” vurgulanmstir.

2018-2022 Stratejik Plani'nda dogrudan uzaktan/karma oOgretim ile ilgili bir strateji ongoriilmedigi i¢in, bu
dokiiman TEDU Uzaktan Egitim Raporu 2019-2020 Bahar ve 2020-2021 Giiz Donemlerinde gelistirilen
stratejiler temel almarak hazirlanmistir. TEDU’de COVID-19 salgini 6ncesinde uzaktan 6gretimle yiiriitiilen bir
lisans ya da lisansiistii program bulunmamaktadir. Bu nedenle, 2020 Mart ay1 6ncesinde kurumun uzaktan/karma
egitim politikas1 yoktur. Ancak salgin nedeniyle Bahar 2020 (Mart 2020) acil uzaktan egitime gecilmesi ile
birlikte, Universite genelinde uzaktan 6gretimin ve karma egitimin nasil yiiriitiilecegine iliskin iki Senato karart
alimmistir. Bunlar sirasiyla:

e 7.04.2020 tarihinde alinan “2019-2020 TEDU Egitim-Ogretim Y1l1 Bahar Yar1 yilinda Uygulanan Uzaktan
Egitim Siirecleri ile ilgili Ilke ve Esaslar”

e 24.09.2020 tarihinde alman “2020-2021 TEDU Akademik Y1li Giiz Yariyilh Uzaktan Ogretim Uygulama
Esaslar1” olmustur.

Fakiiltelerden uzaktan egitim politikalar1 hakkinda goriis almmustir (Kamt KGS1.2.1). Ozellikle YOK tarafindan
belirlenen usul ve esaslar, TEDU niin uzaktan 6gretim politikalarini olusturmasinda yol gosterici olmustur. Bu
esaslar TEDU'de alinan ilke ve kararlar ile birlikte akademik ve idari personel ile paylagilmistir. Hem Bahar hem
de Giiz 2020 akademik yarryilinda Senato karariyla uygulamaya konulan “Uzaktan Ogretim Uygulama Esaslar1”,
TEDU niin 6rgiin egitimdeki kalite anlayisina ve egitim politikalarina gore hazirlanmigtir.

2023-2027 arasimi kapsayacak Uciincii Stratejik Plan déneminde bazi1 ortak ve cok gruplu derslerin (6rn. Tarih,
Tiirkge vb.) uzaktan Ogretimle yiiriitiilmesi planlanmaktadir. Ayrica béliimlerin lisans programlarinda bazi
derslerin uzaktan 6gretim ile yiiriitiilebilecegi 6ngoriilmektedir. TEDU’de tamamiyla uzaktan/karma 6gretim ile
yapilacak lisans, lisansiistii veya sertifika programlarna yonelik stratejilerin gelistirilerek bir sonraki stratejik
planda degerlendirilmesi planlanmaktadir.

TEDU’niin mevcut politika belgelerindeki (“TEDU Kalite Siiregleri, Standartlar1 ve Yapilanmasi1” ve 2018-2022
TEDU Stratejik Plam) esaslar ile uzaktan egitim politikas1 uyumludur. “TEDU Kalite Siiregleri, Standartlari ve
Yapilanmas1” dokiimaninda da belirtildigi tizere, orgiin egitimde Ogrenci merkezli yaklasim benimsenmis,
ogrencilerden alinacak geribildirim farkli diizeylerde (program ¢iktilari, ders c¢iktilar, O6gretim elemani
degerlendirmesi vb.) detayli olarak tanimlanmustir. TEDU’de yetkinlik temelli, ogrencinin &grenmeye aktif
katilimini destekleyen, 6grenme topluluklart olusumuna 6nem veren, zamana yayillmis ve 6grenme c¢iktilari ile
uyumlu gesitli 6lgme ve degerlendirme yontemlerinin kullanildig1 bir 6rgiin egitim yaklasimi vardir. Ogrencilerin
bireysel farkliklarimin ve ihtiyaglarimin dikkate alindigi, Ogretim {yelerinin etkili 6gretim konusunda
yetkinliklerinin gelismesine destek olan hizmet i¢i egitimlerin saglandigi, egitimde kalitenin 6gretim {iyesinin
Ogretim performansinin farkli 6lgme yontemleri ile degerlendirildigi bu yaklagimda, tiim bu siiregler kurumun i¢
kalite giivence sistemi ile entegre bicimde uygulanmaktadir. Pandemi nedeniyle, uzaktan 6gretime gecildiginde de
TEDU’niin egitim politikalar1, uzaktan egitimin temelini olusturmus ve uzaktan ogretimi daha etkili hale
getirmeye yonelik teknolojik destek ve dgretim destek hizmetleri saglanmustir. Salgimin basindan bu yana TEDU,



tiim stireci teknolojinin 6gretime entegrasyonu ve yenilik¢i teknolojilerin 6gretimde kullanimi agisindan bir firsat
ve hizlandirici etken olarak gormektedir.

Uzaktan 6gretime yonelik Mart-Kasim 2020 déneminde kurumun tamami tarafindan benimsenmis uygulama ve
siirecler takip edilmektedir. Uzaktan ogretime iliskin karar alma siire¢lerinde hem bu uygulama esaslart hem de
Ogretim tiyelerinin ve 6grencilerden alinan geri bildirimler dikkate alinarak gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Bu
uygulamalar igerisinde kuruma 6zgii olan, ¢evrim i¢i 6gretim liyesi oryantasyon programi, uzaktan 6gretimde
TEDU &gretim tiyelerinin kullandiklar1 teknoloji ve yontemleri paylastiklari uzaktan 6gretimde iyi uygulamalara
iliskin Zoom toplantilar1 ve bunlarin videolari, 6gretim iiyelerine verilen gesitli konulardaki egitimler (uzaktan
ogretimde 6l¢me degerlendirme, aktif 6grenme teknikleri vb.), 68renciler i¢in ¢evrim i¢i oryantasyon ve mentorlik
programlart gibi bir ¢ok yenilikgi uygulama ve Zoom ile yiiriitiilen 6grenci akademik destek seminerleri
yapilmaktadir.

TEDU’de uzaktan egitim performansimn siiregleri asagidaki yollarla izlenmektedir:

1. Ogrencilerin ve 6gretim {iyelerinin uzaktan egitim doneminde de beklenti ve memnuniyet diizeyleri CTL
tarafindan uygulanan anketler ile izlenip degerlendirilmistir. Bu kapsamda Bahar 2020 acil uzaktan dgretim
doénemi, 6grencilere ve 6gretim tiyelerine birisi donem arasi (Nisan 2020) ve digeri donem sonu olmak {izere
(Haziran, 2020) iki kez 6grenci ve 6gretim tiyeleri uzaktan 6gretim anketi uygulanmistir.

2. 2020 Giliz yariyih itibarryla donem igi ara degerlendirme uygulamasina baglanmasi planlanmistir. Dénem
arasinda aliacak geri bildirimlerin derslerde donem sonuna kadar uzaktan gretim ortaminda 6grencilerin
daha iyi 6grenmelerini saglayabilmek i¢in yapilabilecek iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda onemli
Olciide yol gosterici olmasi hedeflenmektedir.

3. Zoom programinin dersler i¢in aktif kullanim saatleri, Microsoft Stream'e yiiklenmis asenkron materyallerin
izlenme oranlar1 takip edilmektedir. Moodle tizerinden Ogrencilerin derse katilim oranlar1 da takip
edilmektedir.

4. Ogrencilerin aldiklar1 derslerdeki acil uzaktan 6gretim dénemi 6ncesi ve pandemi siirecindeki basar1 diizeyleri
harf notlarinin karsilastirilmasi ile takip edilmektedir.

Misyon, vizyon, stratejik amac ve hedefler

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitim siireglerine iliskin olarak; stratejik plan kapsaminda stratejik amaglari
ve hedefleri dogrultusunda kurumun tamaminda yapilan uygulamalar bulunmaktadir ve bu uygulamalardan
bazi sonuglar elde edilmistir. Ancak stratejik planin izlenmesi i¢in gerekli mekanizmalar olusturulmamistir
ve/veya stratejik plan ve/veya herhangi bir karar alma siirecinde kullanilmamaktadir.

Kamtlar
e KGS1.1.1 2020-2021-Gliz Dénemi-Uzaktan Egitim -Uygulama Esaslari - TR.docx
Kalite giivencesi, egitim 6gretim, arastirma gelistirme, toplumsal katki ve yonetim sistemi politikalan
Olgunluk Diizeyi: Uzaktan egitim siire¢lerinin tlimiinde tanimli politikalar dogrultusunda yapilan uygulamalar
bulunmaktadir ve bu uygulamalardan bazi sonuglar elde edilmistir. Ancak bu uygulamalarin sonuglarim
izlemek i¢in gerekli mekanizmalar bulunmamaktadir.
Kanitlar
e KGSI1.2.1 MuhendislikFakultesiDegerlendirmeOnerileri.docx
Kurumsal performans yonetimi
Olgunluk Diizeyi: Uzaktan egitim siiregleriyle iligkili tiim performans gostergeleri sistematik ve kurumun ig
kalite giivencesi sistemi ile uyumlu olarak izlenmektedir. Elde edilen sonuglar paydaslarla birlikte
degerlendirilerek karar almalarda kullanilmakta ve performans yonetimine iliskin 6nlemler alinmaktadir.

Kamtlar

e KGS1.3.2 Econ 332.Spring2020.EK 1.5 Department Evaluation.pdf
e KGS1.3.1 ECON332.Spring2020.EK 1.4.pdf


https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/KGS1.1.1_2020-2021-G%C3%BCz D%C3%B6nemi-Uzaktan E%C4%9Fitim -Uygulama Esaslar%C4%B1 - TR.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/KGS1.2.1_MuhendislikFakultesiDe%C4%9Ferlendirme%C3%96nerileri.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/KGS1.3.2_Econ 332.Spring2020.EK 1.5 Department Evaluation.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/KGS1.3.1_ECON332.Spring2020.EK 1.4.pdf

EGITIM VE OGRETIM
1. Programlarin Tasarim ve Onayi

TEDU’de COVID-19 dénemi oncesinde tamamen ya da kismen uzaktan egitim ile yiiriitiilen bir program yoktur.
Fakat Bilgisayar Miihendisligi programinda verilen CMPE 101: Bilgi Teknolojilerine Giris dersi pandemi
oncesinde de uzaktan yiiriitiilmekteydi. Ancak COVID-19 salgim siirecinde acil uzaktan egitime gegilmesinin
ardindan, Bahar 2020 doneminde Ingilizce Dil Okulu (IDO) dahil, tiim lisans ve yiiksek lisans programlarda
derslerin uzaktan 6gretim ile yiiriitilmesi zorunlulugu dogmustur. Bahar 2020 déneminin degerlendirilmesinin
ardindan ise 2020-2021 Egitim Ogretim Y1l1 Giiz Yariyilinda yiiz yiize, hibrit ve/veya uzaktan verilecek dersler ile
ilgili Uzaktan Ogretim Uygulama Esaslar1 olusturulmus ve alinan Senato karari ile 25.09.2020 tiim &gretim
elemanlar ile paylagilmigtir. Boylece tiim programlarda uzaktan 6gretim ile yiriitiilecek derslerde izlenmesi

gereken siireglerin cercevesi olusturulmustur. TEDU’de bulunan lisans ve lisansiistii programlar ile IDO dersleri
uzaktan egitim yapildiginda ortaya cikabilecek farkli 6grenci gereksinimlerini ve Ol¢me degerlendirme
yaklagimlarini karsilayabilecek esnekliktedir. Ayrica 6gretim elemanlarina gerekli teknolojik ve egitim destekleri

saglanmig, boliimler ders bazinda gereksinim duyduklart degisiklikleri yapmuslardir. Derslerde senkron (es
zamanli) ya da asenkron (es zamanli olmayan) sekilde uzaktan Ogretim yontemleri kullanilmaktadir
(https://www.tedu.edu.tr/tr/main/uzaktan-egitim-ogretim-faaliyetleri). Ayrica béliimlere 6zgii uygulamalar vardir.

Ornegin Mimarlik Fakiiltesi stiidyo ve staj dersleri, benzer bi¢imde Miihendislik Fakiiltesi de laboratuvar
derslerini uzaktan 6gretim ortamina tasimak i¢in gerekli olan teknolojik arag, program ve uygulama altyapilarim
gelistirmislerdir. Baz1 laboratuvarlar hibrit uygulamaya uygun hale getirilmistir. Bu uygulamalar boliim, fakiilte
ve liniversite bazinda izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

TEDU 2020-2021 Giiz yariyilinda 30 dersin yiiz yiize yerleskede yapilmasi kararlastirilmistir. Bunun disinda
hibrit yapilacak veya ¢evrim i¢i olarak sunulacak derslerin karar1 UYK No 24 Tarih 22 10 2020 kanitinda
sunulmustur.

TEDU’de yeterlik temelli bir 6lgme degerlendirme sistemi benimsenmistir. Bu sistem acil uzaktan egitime
gecilmesiyle birlikte, cevrim i¢i ortama uyarlanmistir. Bahar 2020 déneminde 6grenme ¢iktilarinin 6lgiilmesinde
kullanilan 6lgme degerlendirme yontemlerinin uzaktan Ogretime uygunlugu gézden gecirilmis, gereksinim
duyuldugunda ders izlencelerinde ve 6l¢me degerlendirme yontemlerinde belli giincellemelere gidilmistir. Sonuca
dayali 6lgme degerlendirme yontemi yerine stire¢ odakli 6lgme degerlendirme yontemleri onceliklendirilmistir.
Ornegin final smavlar yerine siire¢ icerisinde yapilan kisa sinav, proje ddevleri, sunular vb. yapilmasi tesvik
edilmistir.

TEDU’de 2020-2021 Giiz yariyilinda derslerin izlenceleri her akademik dénemde oldugu gibi 6grenme ¢iktilarin
icerecek bicimde hazirlanmis ve her bir cikti i¢in hangi 6lgme ve degerlendirme yonteminin kullanilacagi
belirtilmistir. Uzaktan yapilan tim sinavlarda sinav giivenligini saglamak tizere gerekli onlemler alinmistir (Safe
Exam Browser kullanilmasi, 6grencilerin sinava girdikleri ortamin 6grenci kamerasi vasitasiyla kontrol edilmesi,
smav sirasinda agik olan kameralar ile gozetmen ve Ogretim iiyesi tarafindan 6grencilerin sinav siiresince
gozlenmesi, smavlarda alinan 6grenci kamera kayitlarimin smav sonrasinda incelenmesi, 6grencilerin sinav
kagitlarinin birbiriyle karsilastirilmasi, daha onceki yillarda yapilan belli sinavlardaki 6grenci basarisi ile acil
uzaktan §gretim doneminde yapilan sinavlardaki basart durumunun degerlendirilmesi vb.). Konuyla ilgili alinan
Senato karar1 kanit olarak sunulmustur.

Derslerde yapilan her bir uzaktan sinavin ardindan sinav siireci degerlendirilmis ve bir sonraki sinav i¢in alinmasi
gereken ilave tedbir ya da iyilestirme degerlendirilmistir. Baska bir deyisle, TEDU’de egitim programlarinda
uzaktan O6gretim ile ylriitiilen derslerde, 6l¢gme degerlendirme sistemine iligkin bulgular sistematik olarak
izlenmekte ve sonuglar1 paydaglarla paylasilarak gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Uzaktan egitim sistemi
igerisinde kullanilan elektronik soru bankasi, sinav olusturma ve uygulama mekanizmalari ve uzaktan/karma
6leme degerlendirme siireglerine iligkin siav giivenligi mekanizmalar1 konusunda farkli programlarda ¢aligmalar
yapilmigtir. Ornegin,

e IDO’da 2019-2020 egitim - 6gretim yili Bahar ve Yaz doneminde 1.059 kisilik ve 2020-2021 egitim -
ogretim yil1 Kasim ayi itibariyle yaklagik 2.200 kisilik 6grenci grubu ile uzaktan sinav yiiriitme konusunda
onemli bir deneyim elde edilmistir. Diger programlardaki derslerde de benzer uygulamalar yapilmaktadir.
(IDO 6zelinde detay bilgi kanitlarda yer almaktadir.)

e Ogrencilerin ders ekle-birak siirecinde, dersten ¢ekilme islemini dénem sonunda dersin harf notunun
aciklanmasi sonrasinda gergeklestirebilmelerine imkan verecek sekilde 6grenci lehine iyilestirme saglanmistir
[Bakiniz kanit 2020/10 Senato Karari].

e Pandemi dolayisiyla 6grencilere dsnem dondurma hakki sunulmustur [Bakimz kanit 2020/09 UYK Karar1].

e Pandemi dolayisiyla 6grencilere biitiinleme hakki — telafi hakki sunulmustur [Bakimz kanit 2020/10 Senato



Karari].
¢ Psikoloji yiiksek lisans bilim sinavi gozetmen esliginde kamera acik ¢cok sayida oturumda gergeklestirilmistir.

Egitimlere baglanilan 23 Mart 2020 tarihinden donemin tamamlandigi 22 Mayis 2020 tarihine kadar olan
dénemde TEDU de;

e IDO dersleri 40 sube, lisans dersleri 718 sube ve yiiksek lisans dersleri 87 sube olmak iizere stiidyo ve

uygulama dersleri dahil olmak tizere tiim dersler uzaktan egitim kapsamina alinmistir.
o Haftalik ortalama 1.552 senkron ders ile 2596 saat ders islenmis ve bu derslere 54.034 katilim saglanmuistir.
¢ O haftalik donemde toplam 13.967 senkron ders ile, 23.364 saat ders islenmis ve bu derslere 486.308 katilim

saglanmustir.
e Moodle 6grenme yonetim sistemi iizerinde ise giinliikk ortalama olarak 9.671 katilim ger¢eklesmis ve bu

katilimlarda dersleri destekleyici igerik ve kaynaga erisim saglanmustir.
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5 Ekim - 20 Kasim 2020 (7 Hafta) tarihi araliginda TEDU’deki mevcut e-6grenme programi olan Moodle iizerine
entegre edilen Zoom programi ile uzaktan (senkron) Ogretim istatistikleri asagidaki  gibidir

(https://www.tedu.edu.tr/tr/main/uzaktan-egitim-ogretim-faaliyetleri):
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o Haftalik ortalama 2.178 senkron ders ile 3.483 saat ders islenmis ve bu derslere 93.112 katilim saglanmustir.
e 2020 Bahar yariyilinda (7 hafta) 15.249 senkron ders (meetings) ile 24.385 saat ders islenmis ve bu derslere

651.786 katilim saglanmustir.
* Moodle e-6grenme programi iizerinde ise giinliik ortalama olarak 15.241 katilim ger¢eklesmis ve bu

katilimlarda dersleri destekleyici igerik ve kaynaga erisim saglanmustir.

v

Programlann tasarimi ve onayl

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uzaktan/karma programlarin tasarimi ve onaymna iliskin tanmimli siirecler
dogrultusunda uygulamalar gerceklestirilmis ve bu uygulamalardan bazi sonuglar elde edilmistir. Ancak bu
uygulamalarin sonuglarinin izlenmesi yapilmamaktadir.

Kanitlar

e E1.1.2 2020F-GiizDonemi-Derslik Kullanilacak Dersler.pdf


https://www.tedu.edu.tr/tr/main/uzaktan-egitim-ogretim-faaliyetleri
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E1.1.2_2020F-G%C3%BCzDonemi-Derslik Kullan%C4%B1lacak Dersler.pdf

e E1.1.1 UYK No 24 22 10 _2020.pdf
Olcme ve degerlendirme

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma programlarda tasarlanan 6lgme ve degerlendirme sistemine iliskin
uygulamalardan elde edilen bulgular sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte
degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

E1.2.2 Senato No 28 Tarih 12 11 2020.pdf

E1.2.4 Senato No 10 Tarih 07 04 2020.pdf

E1.2.3 UYK No_09 Tarih 07 04 2020.pdf

E1.2.1 PandemiDonemilDOEgitimUygulamaNotlari.docx

2. Ogrenci Kabulii ve Gelisimi

TEDU’de uzaktan/karma lisans ya da yiiksek lisans programi bulunmamasi nedeniyle, hali hazirda uzaktan ya da
karma egitim ile elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi1 ve sertifikalandirilmasina iliskin
kriterler ve siire¢ler bulunmamaktadir. Ancak TEDU Rektorliigii ile ilkokul Ogretmenleri Saglik ve Sosyal
Yardim Sandig1 (ILKSAN) arasinda, ILKSAN iiyelerinin kisisel, mesleki ve yonetsel niteliklerinin gelistirilmesine
yonelik 11.08.2020 tarihinde imzalanan isbirligi protokolii kapsaminda pandemi doneminde uygulanmak tizere
uzaktan egitim yontemi ile yapilacak karari alinmistir (https://eki.tedu.edu.tr/tr/eki/kabul-sartlari-ve-takvim ve

https //educ.tedu.edu. tr/51tes/default/ﬁles/content ﬁles/llksan is blrhgl protokolu pdf,

protoko lu)

Diploma, derece ve diger yeteriliklerin tammmasi ve sertifikalandinlmasi

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uzaktan/karma yollarla elde edilmis diploma, derece ve diger yeterliliklerin
taninmas1 ve sertifikalandirilmasina iliskin, yayimlanarak kamuoyu erisimine agilmig tamimli kriterler ve
stiregler vardir. Ancak bu durum ve uygulamalar kurumdaki tiim programlar1 kapsamamaktadir.

. Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme

TEDU’de yiiz yiize egitimde 6grenci merkezli 6gretim yaklasimi uygulanmaktadir. Hali hazirda uygulanan bu
yaklasim, acil uzaktan egitim siirecine de teknolojik araglarin yardimiyla uyarlanmistir. Bu yaklasim 6grencilerin
derslere aktif katilimi ve ilgisini desteklemistir. Acil uzaktan 6gretim stirecinde 6grencilerin daha etkin bir sekilde
Ogrenme siirecine katilimlarinin saglanabilmesi i¢in, egitim teknolojileri kullamlarak 6grencilerin derse etkin
katilimlarinin ve motivasyonlarinin nasil saglanacagina iliskin iyi uygulama 6rnekleri tanitilmis, egitimler verilmis
ve bunlarin derslerde kullanilmasi desteklenmistir (Bknz Tablo 3.1).

Tablo 3.1 TEDU CTL - Giincel Egitim Teknolojileri ile Tlgili fyi Uygulama Ornekleri

Videonun Konusu Konusmaci
1 | Flipgrid Prof. Dr. Belgin Aydin
2 | Padlet Dr. Ilknur Bayram
3 | Gamification Dog. Dr. Ibrahim Unalmis
4 | Whiteboard and Connect Dr. Isil Sevilay Yilmaz
5 | Edpuzzle Sercan Celik
6 |Blog Dr. Sedef Stimer
7 | E-portfolio Dr. Zeynep Bilki
8 | Flipped Classroom Dog. Dr. Ela  Atag
Kavurmaci
9 | Perusall Dr. Erdem Aksoy
10 | Mentimeter Dr. Secil Yiicelyigit
11 |Jigsaw Dr. Tolga Erdogan
12 |Prezi Dr. Zeki Kamil Ulkenli
13 | Socrative Dr. Ozlem Canaran



https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E1.1.1_UYK_No_24_22_10_2020.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E1.2.2_Senato No_28 Tarih_12_11_2020.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E1.2.4_Senato No_10 Tarih_07_04_2020.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E1.2.3_UYK No_09 Tarih_07_04_2020.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E1.2.1_PandemiDonemiIDOEgitimUygulamaNotlari.docx
https://eki.tedu.edu.tr/tr/eki/kabul-sartlari-ve-takvim
https://educ.tedu.edu.tr/sites/default/files/content_files/ilksan_is_birligi_protokolu.pdf,
https://www.tedu.edu.tr/tr/main/gundem/haberler/ted-universitesi-ve-ilksan-arasinda-egitim-alaninda-is-birligi-protokolu
https://www.youtube.com/watch?v=ZC2xXntcybA&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=bjzF9TMl7Xo&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=nSBOY94ujo4&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=942k2k2ZRAM&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=TOVQoL_8yWM&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=lk10xNn-C14&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=-X-grsI82gA&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=1jlWEEonNKg&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=S_s_WbNgvJk&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=CpXG6etOzIQ&feature=youtu.be
https://www.youtube.com/watch?v=zqyv08eCSs0&feature=youtu.be
https://moodle.tedu.edu.tr/mod/resource/view.php?id=89282

Ders notlarinin ve kaynaklarinin 6grencilerle dersten once paylasildigi, dgrencilerin derste kapsanan konular
ogrenerek derse geldigi ve ders saatinde farkli yontemlerle (6rnegin bir problem iizerinde ¢alisma, grup tartismasi
vb.) Ogrenmesini pekistirdigi ters yliz edilmis 6grenme yontemi de uzaktan Ogretimle yapilan derslerde
kullanilmistir. Ogrencilerin derslerle ilgili yiiriittiikleri ders dis1 calismalar1 da (grup calismasi vb.) ¢evrim igi
ortama tasinmistir. Arastirma gorevlilerinin, 6grenci asistanlarinin problem ¢dzme saatleri de yine ¢evrim igi
ortamda Zoom ile yiiriitilmistir.

Acil uzaktan 6gretime gecilmesi siirecinde ve 2020 Bahar akademik doneminin tamamlanmasinin ardindan iki kez
anket ¢aligmasi yapilarak uzaktan 6gretim siireci degerlendirilmistir. Bu anket ¢alismasindan elde edilen bilgiler
Ogrenci, Ogretim tiyeleri ve tUniversite yonetimi ile paylasilmistir. Bu sonuglara gore, uzaktan egitimin
iyilestirilmesi i¢in alinmasi gereken onlemler listelenmis ve bu kapsamda 6grencilerin 6grenme siirecine daha aktif
katilimini saglayan yontemlere iliskin egitimler diizenlemis, videolar gelistirilmis ve diger elektronik kaynaklarin
paylasimi1 yapilmustir.

Mart-Agustos 2020 tarihleri arasinda yapilan tiim seminerler bir ders haline getirilmis ve Moodle {izerinden
ogretim tyelerinin kullanimina agilmistir. Akademik donem basinda tiim 6gretim {iyeleriyle bir toplant1 yapilarak
uzaktan 6gretimde kullanilacak Moodle, Zoom, Microsoft Stream gibi programlar i¢in egitimler verilmistir.
Ayrica yeni géreve baslayan 6gretim iiyeleri ve saat iicretli dgretim iiyeleri ile toplantilar yapilarak TEDU niin
ogrenen merkezli 6gretim yaklagimi agiklanmis, uzaktan 6gretimde bu yaklagimin nasil uygulanacag ile ilgili
bilgilendirme yapilmis (Zoom programimin breakout room O6zelligi ile 6grencilerin kiiciik calisma gruplarin
ayrilmasi, esli veya grup halinde yapilabilecek simif ici aktiviteler, ders sirasinda ¢evrim i¢i anket kullanimu,
derslerdeki diiz anlatim siiresinin kisa tutulmasi ve 6grencinin derse hazirlikli gelmesi vb.) uzaktan ogretimde
kullanilacak ve 6grencinin derse aktif katilimimi saglayacak diger teknolojik araglar, yontemler ve kaynaklarin
oldugu Moodle dersi de kendileri ile paylasilmistir.

Pandemi siirecinin gerekliligi olarak degerlendirme yontemlerinde cesitlilige gidilmistir. Buna 6rnek olarak
ECON 102 ve CE 341 dersinin donem basi ve pandemi siirecinde degistirilen izlenceleri kanit olarak
sunulmustur.

TEDU’de &6grenme ¢iktilarimn  6lgiilmesini 6n  plana ¢ikaran, yetkinlik temelli bir 6lgme yaklasimi
uygulanmaktadir. Acil uzaktan egitim siirecinde de benzer bir yaklagim devam etmis ancak, 6zelikle 2020 Bahar
doneminde (acil uzaktan 6gretim déneminde) siire¢ odakli degerlendirme yaklasimina agirlik verilmistir. Uzaktan
Ogretimde Olgme ve degerlendirmenin etkin bir sekilde uygulamaya gecirilmesi i¢in gerekli olan sistemler
konusunda 6gretim elemanlarina (Moodle, Safe Exam Browser, Zoom, Teams, Microsoft Stream vb.) gerekli
egitimler verilmistir. Uzaktan 6lgme degerlendirme yontemlerinin smirliliklart ve gliclii yanlar1i uygulamali
egitimlerle agiklanmistir. Hali hazirda, zamana yayillmis performans degerlendirme, ders ic¢i degerlendirme
yontemleri, 6grenci tirtin dosyalar1 derslerde uzaktan ¢gretim ortaminda da kullanilmaktadir. Dersin amag ve
ciktilar1 kapsaminda kurgulanan, farkli 6grenen 6zellik ve stilleri dikkate alarak tasarlanan cesitli 6lgme ve
degerlendirme yontemleri TEDU’de uzaktan 6gretim donemi 6ncesinde de kullanilmaktadir.

Acil uzaktan egitim siirecinin baglangicinda (Nisan) ve akademik yilin bitiminde (Haziran) uzaktan egitim anketi
uygulanmis ve siirec hem likert tipi sorulara verilen cevaplar hem de acik uglu sorulardan elde edilen nitel
verilerin analiz edilmesi yoluyla degerlendirilmistir. Bu anketin yami sira ders degerlendirme anketlerinde uzaktan
egitim siireclerini kapsayacak sekilde giincelleme yapilmistir. Bu alinan goriisler degerlendirilmis ve yapilmasi
gerekli goriilen iyilestirmeler ve destek hizmetleri belirlenmistir. 2020 Giiz doneminde ise Donem Arasi Ders
Degerlendirmesi yapilacaktir. Aralik ayinin ilk haftasinda tiim dgrencilerden ders bazinda dénem basindan bu yana
uzaktan 6gretim siirecinde neler deneyimledikleri, hangi agilardan giicliik ¢ektikleri, bu siirecin iyilestirilmesi i¢in
onerileri almacaktir. CTL ayrica uzaktan 6gretim stireci boyunca ogrencilerin 6grenmelerini destekleyici seminer
ve programlar diizenlemistir. Bu programlara katilan 6grenci sayilarina dair detay bilgi ekteki kanitta sunulmustur.
Bu etkinlikler, 6grencilerin bu siirecte karsilastiklar1 giicliiklere iliskin geri bildirim alinmasina ve ihtiyag
duyduklar1 konularda 6grencilerin ilave seminerler ve egitimlerle desteklenmesine yardimer olmustur.

2020 Bahar ve Yaz déneminin olaganiistii kosullarinda TEDU Mimarlik Fakiiltesi ARCH 399 Yap1 Staj1 uzaktan
egitim formatinda kurgulanmistir. Ogrencilere yapilan bilgilendirme metni ve takvim ektedir. Buna yonelik bir

degerlendirme anketi de uygulanmigtir. Alinan sonuglara goére grencilerin %98'inin ¢evrim igi staj programi

sunulmasina dair memnuniyetini dile getirdigi tespit edilmistir (Bknz sonug raporu).

2020-2021 Giiz déneminde stiidyo derslerini ¢evrim i¢i ortamda siirdiirme karari alan Mimarlik Fakiiltesi
Mimarlik bolimiinde birinci simif 6grencilerinin desteklenmesi amaciyla iist smiflardan mentdr 6grenci
uygulamasi yapilmistir. (Bknz kant).

2019-2020 Bahar dénemi 6grenci basarisi bir dnceki yilin ayn1 dénemine gore karsilastirilmistir. Benzer sekilde



[DO'da son iig y1l {izerinden bir basar1 durumu degerlendirmesi yapilmistir.
Ogretim yontem ve teknikleri (Aktif, disiplinlerarasi cahsma, etkilesimli, arastirma/6grenme odakh)

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma 6gretim siireglerinde; uzaktan/karma egitime uygun, aktif ve etkilesimli
Ogrenci katilimini saglayan giincel, disiplinlerarasi ¢alismaya tesvik eden ve arastirma/dgrenme ve 6grenci
odakli 6gretim uygulamalarindan elde edilen bulgular sistematik olarak izlenerek paydaslarla birlikte
degerlendirilmekte ve izlem sonuglarina gére onlem alinmaktadir.

Kanitlar

e E3.1.1 PandemiD6nemiTEDU400.docx
e E3.1.2 TEDU Arch Mentorship program.docx

Olg¢me ve degerlendirme (Ogrencilerin 6zelliklerine ve 63renme diizeylerine gore farkhlastlmis alternatif
olcme yontem ve tekniklerine yer verme gibi)

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma programlarda 6grenci merkezli 6lgme ve degerlendirmeye iliskin
olgunlagmis uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla
birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmaktadir.

Kanitlar

E3.2.1 Syllabus-ECON 102-Spring 2020 _Revised.pdf

E3.2.2 Syllabus-ECON 102-Spring 2020_v1.pdf

E3.2.3 CE 341 Soil Mechanics - Spring 2020 - Syllabus.pdf

E3.2.4_CE 341_Soil Mechanics - Spring 2020 - Syllabus (ERT updated).pdf
E3.2.6 ECON 332 TED_ Spring 2020 Revised.docx

E3.2.5 ECON332 TED_ Spring 2020.docx

Ogrenci geri bildirimleri (Ders-6gretim iiyesi-program-genel memnuniyet anketleri, talep ve oneri
sistemleri)

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitim siireglerinde 6grenci geri bildirimleri (ders, dersin gretim elemant,
uzaktan egitim ortami, diploma programi, hizmet ve genel memnuniyet seviyesi, vb.) sistematik olarak (her
yariyll ya da her akademik yilsonunda) alinmaktadir. Ancak alinan geri bildirimler iyilestirmeye yonelik karar
alma siirec¢lerinde kullanilmamaktadir.

Kanitlar

E3.3.1 Uzaktan Egitim Anketi.docx

E3.3.4 ARCH399 duyuru tr.pdf

E3.3.3 ARCH399_takvim.pdf
E3.3.2_Arch399_ Questionnaire Report.pdf
E3.3.5 TEDUUzaktanEgitimAnketiRaporu.pdf

4. Ogretim Elemanlan

TED Universitesi 2020-2021 Akademik Y1li Giiz Yariyili Uzaktan Ogretim Uygulama Esaslar1 olusturularak,

akademik donem baslamadan 6gretim tiyeleri ile elektronik ortamda paylasilmistir. Ayrica, 6gretim tiyeleri ile

yapilan bir toplantida konuya iliskin sorulari cevaplandirilmistir. Nisan 2020 tarihinden itibaren 6gretim tiyelerine
uzaktan ogretim teknolojileri, uzaktan 6gretimde 6l¢me degerlendirme yontemleri, 6grenci ile iletisim, aktif
O6grenme yontemleri konularinda seminerler verilmis, videolar hazirlanmig ve bu kaynaklar agilan bir Moodle dersi
ile 6gretim tiyelerinin stirekli kullanimina sunulmustur. Yeni goreve baglayan dgretim tiyelerinin ve saat {icretli

Ogretim elemanlarinin oryantasyonu da ¢evrim i¢i etkinliklerle yapilmistir. Yeni géreve baslayan dgretim tiyeleri

icin hazirlanan oryantasyon dersi de Moodle’da yer almaktadir. CTL tarafindan Ogretim Uyesi Gelisim
Seminerleri, Yeni Ogretim Uyesi Uyum programi ve Saat Ucretli Ogretim Uyesi Uyum Programlarina iliskin
bilgiler ekteki kanitta yer almaktadir. Ilgili programlar ¢ergevesinde Mart-Kasim 2020 tarihleri arasinda
gerceklestirilen etkinliklerin listesi Tablo 4.1.1'de yer almaktadir.

Tablo 4.1.1 CTL - Uzaktan Ogretime Yonelik Teknik ve Pedagojik Egitimler
[ | | I



https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.1.1_PandemiD%C3%B6nemiTEDU400.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.1.2_TEDU Arch Mentorship program.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.2.1_Syllabus-ECON 102-Spring 2020_Revised.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.2.2_Syllabus-ECON 102-Spring 2020_v1.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.2.3_CE 341_Soil Mechanics - Spring 2020 - Syllabus.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.2.4_CE 341_Soil Mechanics - Spring 2020 - Syllabus (ERT updated).pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.2.6_ECON 332_TED_Spring_2020_Revised.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.2.5_ECON 332_TED_Spring_2020.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.3.1_Uzaktan E%C4%9Fitim Anketi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.3.4_ARCH399_duyuru_tr.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.3.3_ARCH399_takvim.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.3.2_Arch399_Questionnaire Report.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E3.3.5_TEDUUzaktanEgitimAnketiRaporu.pdf

Etkinlik Konusmaci Tarih

1 | Tasarim Yoluyla Anlama | Dr. Zerrin Toker 14.07.2020

Egitim Modeli

2 | Uzaktan Egitimde Olgme|Dr. Beyza Aksu Diinya, Dr. | 17.07.2020

ve Degerlendirme Eren Can Aybek, Dr. Murat
Dogan Sahin

3 |Ol¢me ve Degerlendirme|Dr. Beyza Aksu Diinya, Dr. |20.07.2020

Stireglerinde Moodle| Eren Can Aybek, Dr. Murat

Sisteminin Etkin Kullanimi | Dogan Sahin

4 | Ogretimde Dr. Zafer Yilmaz 23.07.2020

Kullanilabilecek Senkron

ve Asenkron Araglar

5 | Etkili Geri Bildirim Verme | Prof. Dr. Belgin Aydin, Dr.|27.07.2020

Yontemleri [lknur Bayram

6 | Moodle’da  Sinav:  ELS| Erhan Giizel 27.07.2020
Ornegi

7 | Online Derslerde Moodle| Umut Rodoplu, Dog. Dr. Cem|29.09.2020
ve Zoom Kullanimi Akgliner

8 | Ders  Videolarmin __ve | Umut Rodoplu 08.10.2020
Asenkron Iceriklerin
Paylasimi

Uzaktan egitim ders hazirligr siirecinde 6gretim tyelerimize yardimci olmasi amaciyla kanitta sunulan
“E.4.1.1_Uzaktan Ogretim Kontrol Listesi / Remote Teaching Checklist” hazirlanmis ve 28.09.2020 tarihinde
TEDU o&gretim {iyeleriyle paylasilmistir. Tiim boliimleri kapsayan bu uygulamalarin etkisi donem sonunda
degerlendirilecektir.

Ogretim yetkinligi (Aktif 6grenme, dlcme degerlendirme, yenilik¢i yaklasimlar, materyal gelistirme,
yetkinlik kazandirma ve Kalite giivence sistemi)

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitim siireglerinde yer alan ogretim elemanlarinin dgretim yetkinligini
gelistirmek tizere uygulamalar vardir ve bunlar tiim birimleri kapsamaktadir. Ancak bu uygulamalarin
sonuglarinin izlenmesi yapilmamaktadir.

Kamtlar

e E4.1.1 UzaktanOgretimKontrolListesi.docx
e E4.1.2 PandemiDénemi Faculty.docx

. Ogrenme Kaynaklan

TEDU’de 6grenme yonetim sistemi olarak Moodle kullanilmaktadir. Pandemi doneminde es zamanli derslerin
yiiriitiilmesinde ise Zoom ve Moodle, Microsoft Stream sistemi entegre bir bigimde aktif olarak kullanilmistir.
Ilgili sistemlerin teknik igerik yonetimi Bilgi Islem Miudiirliigii tarafindan koordine edilmektedir. Dersler igin
Zoom kullamim saatleri, Zoom programinin video kayit kapasitesi, Microsoft Stream programina yiiklenen ders
kayitlar1 gibi istatistikler araciligtyla Moodle tizerinden Ogrencilerin derse devamlari izlenmekte ve
raporlanmaktadir. Ogrenme kaynaklarina iliskin bilgilendirme, gerekli egitimler, giincellemeler yapilmaktadhr.

CTL tarafindan yapilan Uzaktan Egitim Anketinin bulgularinda Ogrenme Kaynaklari ile ilgili olan veriler dikkate
alinarak gerekli iyilestirmeler yapilmaktadir. Ayse Ilicak Kiitiiphanesi tarafindan uzaktan ve ¢evrim igi kiitiiphane

hizmetleri sunulmaktadir. Ayrica ders bazinda her bir dersin yansilari, ders notlar1, kaynaklari, ders ile ilgili diger

kaynaklar Moodle {izerinden dersi alan &grenciler ile paylasilmaktadir. Ogrenciler ayrica derslerin video kaydini
izleyebilmektedir [Bknz kanit E5.1.3, E5.1.4 ve E5.1.5].

2020-2021 Akademik Yili Giiz Doénemi hazirliklart kapsaminda o©ncelikle derslik, bilgisayar/ diger
laboratuvarlarin ve stiidyolarin pandemi kosullarina uygunlugu i¢in gerekli ¢alismalar yiiriitiilmiis ve dersliklerin

2 m? ve 1,5 m? mesafe ile ka¢ kisi kapasiteli olacaglr hesaplanmistir. Bu hesaplamalara ve gectigimiz yil
gergeklestirilen Derslik Doluluk Orami Raporu’na dayanarak belirlenen 12 simifa (A231 20S, A423 20K,
D026 33A, D028 33A, D030 33A, D032 33A, D228 42S, D230 428, D232 428, D234 428, K084 34A,
K184 24A) kamera ve ses sistemleri kurularak hibrit derslik halinde getirilmistir.


https://ctl.tedu.edu.tr/tr/ctl/gundem/etkinlikler/tasarim-yoluyla-anlama-egitim-modeli
https://ctl.tedu.edu.tr/tr/ctl/gundem/etkinlikler/acil-uzaktan-egitim-surecinde-olcme-degerlendirme
https://ctl.tedu.edu.tr/tr/ctl/gundem/etkinlikler/acil-uzaktan-egitim-surecinde-olcme-degerlendirme
https://ctl.tedu.edu.tr/tr/ctl/gundem/etkinlikler/uzaktan-egitim-paylasimlari-1oturum
https://ctl.tedu.edu.tr/tr/ctl/gundem/etkinlikler/uzaktan-egitim-paylasimlari-2oturum
https://ctl.tedu.edu.tr/tr/ctl/gundem/etkinlikler/uzaktan-egitim-paylasimlari-2oturum
https://web.microsoftstream.com/video/07e20e6f-f1b0-421d-8705-ebd4db05982d?referrer=https:%2F%2Fmoodle.tedu.edu.tr%2F
https://www.youtube.com/watch?v=PuIgNBvSc44&feature=youtu.be
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E4.1.1_Uzaktan%C3%96%C4%9FretimKontrolListesi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/E4.1.2_PandemiD%C3%B6nemi_Faculty.docx

Fakiilteler donem baslangicindan 6nce derslikte gerceklestirilmesi gereken derslerini belirtmis, bunun sonucunda
30 ders i¢in hem hibrit simif hem de laboratuvar rezerve edilmistir. 2020F-GiizDonemi-Derslik Kullanilacak
Dersler dokiimaninda derslik kullanan dersler listesi iletilmistir. 2020-2021 Akademik Yili Gliz Donemi’nde
acilan dersler listesi ise 2020-24 sayili UYK karar1 Ek-1 listesinde verilmistir.

Ayrica pandemi komitesinin igerik destegi ile Uzaktan Ogretim Araglar1 Talep Formu ve Cevrim i¢i Ders Destek
Talep Formu olusturulmustur. ilk form COVID-19 salgini doneminde Universitemizde agirlikli olarak uzaktan
Ogretim siireci uygulandig i¢in 6grencilerimizden uzaktan 6gretim araci (bilgisayar, internet baglantisi) talep
edenlerin ihtiyaglarinin tespit edilebilmesi ve karsilanmasi amaciyla hazirlanan formdur. ikinci form ise salgin
kapsaminda Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligimin 22/05/2020 tarihli ve E.31978 sayili yazisinin 5. maddesi
geregince dijital ortamlara erisimi olmayan 6grencilere yonelik gerekli destegin verilmesi amaciyla yiiz ylize
egitimin verilecegi tarihe kadar Universitemizdeki Bilgisayar Laboratuvarlarimn tiim iiniversite 6grencilerinin
kullanimina y6nelik olarak hazirlanan formdur. Formlarin 6rnekleri kanit olarak eklenmistir.

TEDU’de 23.03.2020 tarihinde es zamanli (senkron) uzaktan egitim sistemine gecilmistir. Uzaktan egitime
gecildikten sonra engelli 6grenciler ve ¢alisanlar i¢in yapilan ¢alismalar ve bu calismalara iliskin kanitlar asagida
siralanmustir:

e Uzaktan egitime gecme kararinin ardindan Universitemizdeki tiim engelli 6grenciler 02.11.2020 —
06.11.2020 tarihleri arasinda Engelli Ogrencileri Birimi Koordinatorliigii tarafindan aranarak uzaktan egitim
stirecinin gidisatina iliskin geri bildirimlerin alindig1 goriismeler yapilmistir. Engelli 6grencilerin gerekli
teknolojik altyapiya (bilgisayar, internet baglantisi gibi) sahip olup olmadiklar1 sorulmustur. Bilgisayar veya
internete sahip olmayan herhangi bir engelli 6grencinin bulunmadig: saptanmigtir. Toplam 15 §grencimizin
14'ine ulasilmistir. Bu goériismelerde Ogrencilerin uzaktan egitim siirecinde akademik danigmanlarina,

Ogretim tyelerine ve idari birimlere ulasma konusunda herhangi bir zorluk yasamadiklarina iliskin geri
bildirimler alinmigtir. Ayrica dgrencilerin uzaktan egitim siirecinde kullanilan Zoom ve Moodle gibi dijital
platformlarla ilgili memnuniyet bildirdikleri saptanmistir. Son olarak, engelli 6grenciler, derslerin video
kayitlarinin diizenli olarak paylasiliyor olmasinin uzaktan egitim siirecini daha verimli hale getirdigini
vurgulamiglardir.

o Uzaktan egitim siirecinde kullanilacak olan dijital programlarin kurulumu ve kullanimi konusunda tiim diger
ogrencilerimizle birlikte engelli 6grencilerimize de gerekli teknik destek Bilgi Teknoloji Miidirlugi
tarafindan saglanmistir. Zoom Video Konferans Sistemi kullanilarak tiim 6grencilere dersleri es zamanli
olarak takip edebilme imkani saglanmistir. Moodle Ogrenme Yonetim Sistemi kullanilarak ders videolart
paylasilmis ve ders materyalleri gonderilmistir. Dersleri es zamanli olarak takip edemeyen veya tekrar etmek
isteyen engelli 6grenciler dersin video kayitlarina ve kaynaklarina Moodle {izerinden erisme sansina sahip
olmustur.

e Yiiz yiize egitim doneminde oldugu gibi uzaktan egitim doneminde de engelli 6grenciler icin kiitiiphane
kaynaklarina  erisim  konusunda  gerekli  kolayliklar  saglanmustir.  Ornegin,  ogrencilerin
https://library.tedu.edu.tr/tr/library/engelsiz-tedulib sayfasina girip gerekli formlar1 doldurarak talep etmeleri
halinde, kiitiiphanedeki gerekli kaynaklarin telif haklar gozetilerek taranip gonderilmesi, veri tabanlarina
uzaktan erigim saglanabilmesi gibi hizmetler sunulmustur.

Uzaktan egitim siirecinde birimde gérevli Uzman Klinik Psikologlar meslek etigi gergevesinde uzaktan destek
sunmaya devam etmistir. Uzaktan egitim siirecine gecilmesiyle birlikte birimden hizmet alan 6grenciler ilk 6nce
kurumsal e-posta ve telefon araciligiyla duruma dair bilgilendirilmislerdir. Bilgilendirildikten sonra rehberlik ve
psikolojik danisma destegi almaya devam etmek isteyen 6grencilere ¢evrim ici hizmetler tamtilmistir. O grencilerle
goriisme yaparken bu hizmetlerin basinda 6zellikle siirdiiriilebilir sistemler olan ve Universitemizin de uzaktan
egitimde kullandig1 uygulamalar (Microsoft Teams ve Zoom) ile telefon goriismeleri tercih edilmistir. Universite
biinyesinde karma egitim hizmetlerine gegilen bu doénemde terapi destekleri, dncesinde devam eden ve yeni
basvuran TEDU bilesenleri ile ¢cevrim i¢i bir sekilde siirdiiriilmeye devam edilmektedir. Kisiler kurum e-postamiz
araciligryla birime ulasabilmektedir. TEDU Ogrenci Danmisma Merkezi, Mart 2020°de alinan &nlemlerle birlikte
tniversiteler arasinda ¢evrim igi terapi destegine gecen ilk Rehberlik ve Psikolojik Damsmanlik merkezlerinden
biri olmustur. Bu ¢aligmalar 1s18inda Mart-Kasim 2020 tarihleri arasinda merkezimizde 28 danisan ile toplam 330
seans ¢evrim i¢i goriismeler yapilmistir.

Buna ek olarak, TEDU Ogrenci Damgma Merkezi, pandemi siireciyle birlikte Nisan 2020°de TEDU Psikoloji
Boliimii koordinatorliigiinde kurulan ve hala faaliyetlerine devam eden TEDU Coronaviriis Psiko-Sosyal Destek
Ekibi'nin (TEDU COPeS) paydaslarindan biridir. TEDU CO&, COVID-19 salgim déneminde Universitemiz
Ogrenci ve calisanlarina hizmet vermek iizere kurulmus; salginin beraberinde getirdigi kosullara bagli olarak
ortaya ¢ikabilecek psikolojik, sosyal, ailesel ve akademik/mesleki yasantiya yonelik zorluklarla bas etmeyi
kolaylastirmayr amaclayan bir psikososyal destek grubudur. Ayrica bu topluluk sadece COVID-19 salginina
yonelik degil, aym zamanda 30.10.2020 tarihinde gerceklesen izmir depreminden etkilenen Universitemiz
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Ogrencilerine ve birinci dereceden yakinlarina da psikososyal destek vermektedir (https://csc.tedu.edu.tr/tr/csc).
Engelli ogrenciler, istemeleri halinde bu hizmete https://copes.tedu.edu.tr/tr/copes/basvuru-0 sayfasindan
basvurabilmektedir.

TEDU Kariyer Merkezi Mart-Kasim 2020 tarihleri arasinda ogrencilerine ve mezunlarma cevrim igi olarak
kesintisiz hizmet vermeye devam etmistir. Ogrencilerin staj siireglerinde tiim evrak islerini e-posta aracilig ile
toplayip, sigorta girislerini yine ayni sekilde iletmistir. Aym sekilde, 6zgegmis-on yazi kontrolleri ve diizeltmeleri
yapmustir. 2020 mezunlarinin ise yerlesme takipleri veya kariyer planlari i¢in Eyliil ay1 itibari ile tek tek aranarak
giincel durumlar1 6grenilmis, ise yerlesenler, yiiksek lisansa bagvuranlar ve is arayanlar tespit edilmis. Ayni sekilde
her tiirlii destek telefon veya e-posta araciligi ile verilmistir. Bunlar disinda sosyal medya duyurulan ile gesitli
egitimler, seminerler ve sertifika programlari diizenlenmis ve ¢evrim i¢i oldugu i¢in daha 6nceki donemlerde yiiz
yiize yapilan etkinliklerin {izerinde katilime1 sayilarina ulagilmistir.

Ogrenme kaynaklan

Olgunluk Diizeyi: Kurumda uzaktan/karma egitim 6gretim faaliyetleri igin tiim birimlerindeki uygun nicelik
ve nitelikte, erisilebilir 6grenme kaynaklar1 saglamak ilizere 6grenme kaynaklari yonetilmektedir. Tiim bu
uygulamalardan elde edilen bulgular, sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglari paydaslarla birlikte
degerlendirilerek 6nlemler alinmakta ve ihtiyaclar/talepler dogrultusunda kaynaklar ¢esitlendirilmektedir.

Kanitlar

E5.1.2_KYS-PD-01-EK 18 Uzaktan Ogretim Araclari Talep Formu.docx

E5.1.1 KYS-PD-01-EK22 Cevrimig¢i (Online) Ders Destek Talep Formu.docx
ES5.1.4_Kiitiiphane Kullamm Istatistikleri Karsilastirma_Orneklem xIsx

E5.1.3 Moodlelcerik 2020S_ECON102.pdf

Engelsiz iiniversite

Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki tiim birimlerde saglanan engelsiz uzaktan/karma egitim uygulamalarindan elde
edilen bulgular sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler
alinmaktadir.

Rehberlik, psikolojik damsmanlik ve kariyer hizmetleri

Olgunluk Diizeyi: Kurumdaki tiim birimlerde saglanan uzaktan/karma egitim hizmetlerine uygun nitelik ve
nicelikteki rehberlik, psikolojik danmigsmanlik ve kariyer hizmetleri biitiinsel olarak yonetilmektedir (bu
hizmetleri yoneten bir merkezin olmasi ve bu merkezi yoneten idari orgiitlenme olmasi vb.). Bu hizmetlere
iliskin sonuglar sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonugclar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek 6nlemler
alinmakta ve ihtiyaglar/talepler dogrultusunda kaynaklar ¢esitlendirilmektedir.

Kanitlar
e E5.3.1 KariyerDanismanligiHizmetleri.docx
6. Programlann izlenmesi ve Giincellenmesi

Her akademik yar1yil sonunda ders degerlendirme anketleri, 6gretim {iyesi ders degerlendirme raporu (EK 1.4) ve
bolim ders degerlendirme raporu (Ek 1.5) ile dersin o6grenme hedeflerine wulasilip ulasilmadig
degerlendirilmektedir. Ogretim iiyesi, boliim baskani, dekan ve rektorliik diizeyinde yapilan bu degerlendirmeler
sonucunda programda gerekli goriilen giincellemeler yapilmaktadir. Pandemi dolayisiyla uzaktan 6gretim siirecine
hizli gegis siirecinde de bu degerlendirme siiregleri ayni sekilde devam etmektedir. Uzaktan egitime iliskin
Ogrencilerden elde edilen geri bildirim, O6gretim tyelerinden alinan goriisler bu konularda yapilacak
iyilestirmelerde yol gosterici olmaktadir.

Program ciktilannin izlenmesi ve giincellenmesi (Hazirhk okullarindaki dil egitim programlanm da
kapsamaktadir.)

Olgunluk Diizeyi: Tim uzaktan/karma program ¢iktilar1 sistematik olarak (yillik ve program siiresinin
sonunda periyodik olarak) ve kurumsal amaglar dogrultusunda (egitim-ogretim politikasi ve amaglari)
izlenmektedir. Bu izleme sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek giincellemeler yapilmaktadir.
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YONETIM SISTEMi

1. Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi

Universitemizde COVID-19 salginimn asgari hasarla atlatilmasina, salgin doneminde gerceklestirilecek
faaliyetlerin ve yiiriirliige konulacak uygulamalarin tespit edilmesine, uzaktan/karma egitim hizmetlerinin saglikli
bir sekilde islemesine yonelik hususlar asagida sunulmustur:

COVID-19 salginina kars1 alinacak tiim onlemlere yonelik planlama ¢aligmalarim yiiriitmek, akademik ve
idari stireclerde ilgili birim yoneticileri ile is birligini saglayarak Rektorliige onerilerde bulunmak, saglik,
hijyen ve temizlik konular1 da dahil olmak tizere Rektorliik tarafindan alinan tiim 6nlemlerin uygulanmasini
saglamak ve takip etmek, Universite i¢i ve dist iletisimi kontrol ve koordine etmek, ekte kamt olarak sunulan
COVID-19 Salgimi Acil Durum Planim1 olusturmak ve giincel tutmak amaciyla “Pandemi Komitesi’
kurulmustur.

Universitemizde, resmi otoriteler ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan, COVID-19 salginimin baslangicindan
itibaren alinmasi gereken Onlemlere ve bildirilen tiim faaliyetlere, Rektorlik ve Genel Sekreterlik
makamlarinca yayinlanan uzaktan (senkron) Ogretim ve uzaktan calisma sistemi kapsamindaki planlama
dahilinde hizl1 aksiyonlar ve ¢oztimler ile uyum saglanmis, ilk bildirim ile fiziki alanlar kullanima
kapatilmistir.

Universitede bulunan tiim fiziki alanlar (genel ¢alisma alanlar1 ve buna bagl hizmet alanlar, toplu kullanmima
yonelik alanlar) resmi otoritelerin belirttigi temizlik irtinleri ve temizleme sikliklarina uygun olarak
dezenfekte edilmistir.

2020 Giiz donemi egitim — Ogretim faaliyetleri 05.10.2020 tarihi itibariyle yogunluklu olarak uzaktan
Ogretim modeliyle baglamistir.

Uzaktan (senkron) Ogretim faaliyetleri i¢in kullanilacak zoom uygulamasinin kullanimi ve etkili simf
yonetimi ilgili akademik personele egitim ve bilgilendirme saglanmistir. Bknz CTL ve BT faaliyetleri.
23.03.2020 tarihinden itibaren kullanilmaya baslanan Microsoft Teams, uzaktan calisma sisteminde
caligsanlarin aym ortamda yazili, sesli ve gorintiili konusmalarini, toplanti diizenlemelerini, dosya
paylasimlarint ve igeriginde bulunan uygulamalarin tek bir yerden kullamimini saglayan dijital bir
platformdur. Universitemize bagli tiim idari birimlerde uzaktan calisma siirecinin baslamasi ile kurumlar
arasinda veya kurum disi kisiler ile c¢alismalarin verimli bir is ortaminda siirdiiriilebilmesi ve
gelistirilebilmesi amaciyla Microsoft Teams programi yaygin kullanima alinmistir. Boylelikle Planlama-
Uygulama-Kontrol Etme-Onlem Alma (PUKO) ilkesi dogrultusunda, organizasyon birimlerinin gérevlerini
yerine getirebilmeleri adina gerekli olan elektronik bilgi paylasimi ortami saglanmistir ve iletisim ihtiyaci
karsilanmistir. Ayrica idari siireglerin elektronik ortamda nasil yiirtitiilecegine ve Microsoft Teams
uygulamasinin kullanimina iligkin usul ve esaslari iceren “KYS-KL-
13_MicrosoftTeamsKullanimiUsulveEsaslar1” dokiiman1 Kurumsal Gelisim Ofisi tarafindan kalite yonetim
sistemi kapsaminda hazirlanmis olup, konu 6zelinde https://remote.tedu.edu.tr/ web sayfasinin “Is iletisimi”
boliimiinde paylagilmistir. Kurumsal Gelisim Ofisi tarafindan tiim idari kadrolarimizda ¢alisan personelimize
bu kilavuz izerinden destek sunulmus ve uzaktan yiiriitiilebilecek tiim idari faaliyetler siireclerine uygun
olarak ¢evrim igi yiirlitilmiistiir.

COVID-19 salgmina kars1 risk seviyeleri belirlenerek Universitemizdeki kisiler ve fiziki alanlar simflanmus,
asamali ve kademeli olarak gergeklestirilecek faaliyetler ile izlenecek yol haritalari, fiziki alanlarin
kullanimina yonelik uygulamalar, kisisel hijyen ve temizlik 6nlemleri belirlenmis ve c¢alisanlara bilgilendirme
egitimleri diizenlenmistir.

COVID-19 salginina kars1 bilgilendirme amaciyla uygun goriilen fiziki alanlara resmi otoritelerce bildirilen
afisler ve Universite tarafindan hazirlannms gorseller asilmis, ayrica Universitemizdeki bilgilendirme
ekranlarindan yayinlanmistir.

Universitede giivenli calisma ortaminin saglanmasi amaciyla akademik ve idari siirecleri ve fiziki alanlari
kapsayan (idari uygulamalar, saglik uygulamalari, yurtlar dahil tiim fiziki alanlar vb.) Acil Durum Plan1 ve ek
talimatlar1 (toplam 37 adet dokiiman) Saglik Bakanlig1 Bilimsel Danmigsma Kurulunun yaymladigi COVID-19
Salgin Yonetimi ve Calisma Rehberi dogrultusunda Tiirkge ve Ingilizce olarak hazirlanip yayinlanmustir.
(Dokiimanlara dair detay bilgi ekteki bilgi notunda yer almaktadir.)

Resmi otoriteler tarafindan COVID-19 salgininin seyri gozetilerek 01.06.2020 tarihi itibariyle tilkemizde
alian onlemlerin kademeli olarak kaldirilmasina istinaden, Pandemi Komitesi tarafindan Universitemizde
giivenli bir ¢alisma ortaminin saglanmasi amaclayan, akademik ve idari siiregleri kapsayan ve 3 asamadan
olusan kademeli gecisi ongéren COVID-19 Salgin1 Acil Durum Planina uygun olarak 15.06.2020 tarihinde
normal mesai diizenine gegilmistir. ilk asamada, Universite giris-cikis noktalar1, ofis ve ¢aligma alanlar1 ve
ortak kullanim alanlar1 (tuvaletler, asansérler, ¢ay ocaklari, agik bahge alanlar1 ve otopark) hizmete alinmistir.
Hafta ici ve hafta sonu Universitenin agik olacagi saatler Tesis Faaliyet Saatleri Cizelgesine uygun olarak
diizenlenmistir.

’
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e COVID-19 salgmm siirecinde Universitemizde gergeklestirilen faaliyetler, yapilan diizenlemeler, uzaktan
egitim - 6gretim, arastirma faaliyetleri, topluma hizmet hususlari, uzaktan ¢alisma sistemine yonelik bilgiler
ve alman Onlemler yeni hizmete acilan https://www.tedu.edu.tr/tr/main/COVID-19-gundemi  ve
https://remote.tedu.edu.tr web sayfalarindan yaymlanmistir.

e Aile, Calisma ve Sosyal Hizmetler Bakanlig: tarafindan yayinlanan “Isyerlerinde Koronaviriise (COVID-19)
Karst Alinmas1 Gereken Onlemler” dokiimani kapsaminda tiim paydaslarimizin (akademik — idari personel,
Ogrenci, ziyaretgi ve diger dis paydaslar) sagligin1 korumak ve COVID-19 salginimin yayilmasint 6nlemek
amaciyla Universite saglik merkezi personeli tarafindan takip edilecek saglik bilgi formlari olusturulmustur.
Saglik bilgi formlar1 ¢evrim i¢i ve manuel olarak toplanmis, bu form araciligiyla tiim paydaslarimizdan
siiresiz HES Kodu almalar1 ve bildirmeleri talep edilmistir. Toplanan HES kodlar1 e-devlet tizerindeki “Toplu
HES Kodu Sorgulama” uygulamasindan sorgulamaya tabi tutulmaktadir. (Ekte 6rnek form kanit olarak
sunulmustur.)

e Universitede alinan 6nlemlerin uygulanmasi, yiiriitiilmesi, takip ve kontroliiniin saglanmasi, Pandemi
Komitesine raporlanmasi amaciyla “Pandemi Saha Ekipleri” kurulmustur.

e Gunluk yasam akisi icerisinde acil durumlart yonetebilmek ve genel talepleri zamaminda sistematik olarak
kargilayabilmek amaciyla; acil durumlar i¢in Acil Hat (Dabhili: 585), genel talepler igin bagvuru adresi
covidl 9@tedu.edu.tr olusturulmustur.

e COVID- 19 salgimi doneminde egitim - Ogretim faaliyetleri ile ilgili olarak Yiiksekogretim Kurumu
tarafindan yapilan duyurular Universitemizce takip edilmektedir. Universitemizde gergeklestirilecek uzaktan
(senkron), hibrit karma ve yiiz yiize egitim - Ogretim faaliyetlerinin yiiriitiilecegi egitim ve arastirma
alanlarinda uyulmas: ve alinmasi gereken Onlemler belirlenmis ve sirali toplantilar halinde Rektorliige
sunulmustur.

o Yiksekogretim Kurulu Bagkanligi'min 22.05.2020 tarihli ve 31978 sayili yazisinin 5. md geregince dijital
ortamlara erisim imk&ni1 olmayan iniversite 6grencileri i¢in miiracaat etmeleri halinde 2020 bahar ve giiz
donemi siiresince, Universitemiz icerisinde yer alan bilgisayar laboratuvarlari mesai saatlerinde (09.00-
18.00) kullanima agilmistir. Bu uygulama resmi yazi ile tiim ilgili makamlar ile paylasilmuistir.

Siirec¢ yonetimi

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitime iliskin olarak yonetilen siireclerin sonuglari, performans
gostergeleriyle sistematik olarak izlenmekte, paydaslarin gériisleri alinmakta ve izlem sonuglar1 paydaglarla
birlikte degerlendirilerek 6nlemler alinmakta ve ihtiyaglar/talepler dogrultusunda giincellemeler
gerceklestirilmektedir.

Kamnitlar

Y1.1.1 KYS-KL-13 MicrosoftTeamsKullanimiUsulveEsaslari.docx

Y1.1.2 KYS-PD-01 COVID-19 Salgini1 Acil Durum Plani.pdf

Y1.1.3 KYS-PD-01-EK12 SaglikBilgiFormu.docx
Y1.1.4 PandemiKomitesiTanitim.docx

2. Bilgi Yonetim Sistemi

23.03.2020 tarihi itibariyle 6zellikle idari personelimiz tarafindan uzaktan ytiriitiilebilecek idari siirecler uzaktan
calisma sistemine uygun olarak yiiriitiilmektedir. Universitemiz bilisim kaynaklarina erisimleri icin tiim akademik
ve idari personele, 6grencilere teslim edilen kurumsal kullanici hesaplari lisansli Microsoft Office 365 kullanici
hesabidir. Bu kullanic1 hesaplariyla mensuplarimizin COVID-19 salgini 6ncesinde de kisith akademik ve idari
stirecleri Microsoft Teams uygulamasi kullanarak ¢evrim i¢i platformda yiiriitmesinden dolayr salgimin
baslangicindan itibaren akademik ve idari personelimiz yetkinligi ve bilisim kaynaklarimizin mevcut olmasi
nedeniyle uzaktan ¢alisma sistemine hizli uyum saglanmistir. Uzaktan 6gretim ve ¢alisma doneminde akademik ve
idari stireglerin yiiriitiilmesi esnasinda bilgi giivenligi hususlar1 gergeklestirilen toplantilarda ve egitimlerde
aktarilmistir. Ayrica bu donem icerisinde c¢evrim i¢i “Bilgi Giivenligi Yonetim Sistemi Farkindalik Egitimi”
diizenlenmistir ve degerlendirme testi ile 6l¢timii yapilmistir.

Universitemiz bilisim kaynaklarina, hizmetlerine ve 6zellikle laboratuvarlarda bulunan uygulamalara kampiis digt
erisimi saglamak amaciyla VPN (Virtual Private Network) sistemi aktif olarak kullanilmaya devam edilmistir.
Baglantinin TEDU i¢ paydaslari tarafindan yapilmasi amacityla “VPN Kurulum ve Baglanti Kilavuzu”
olusturulmus ve https://remote.tedu.edu.tr/ web sayfasinin “Kampiis Dis1 Erisim” boliimiinde yayinlanmustir.

Universite 6grencilerimizin uzaktan 6gretim déneminde egitim araglar1 ihtiyaglarim (bilgisayar, internet hizmeti
vb.) tespit edebilmek ve karsilayabilmek amaciyla talep formu olusturulmustur.
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Uzaktan 6gretim doneminde gergeklestirilen ¢evrim i¢i olarak yapilan derslere; 6grencilerimizin ¢esitli nedenlerle
katilamamasi (yurt disinda bulunmasi, derslere ¢evrim i¢i katilim saglayamayacak diizeyde bir engeli ve/veya
saglik sorunu olmasi gibi) halinde, bu dersleri ¢cevrim dist olarak Microsoft Stream uygulamasi tizerinden erisim
saglayabilmesi amactyla 2020 giiz yarryili derslerimiz ile etiit derslerimiz kayit altina alinmaktadir. (Universite
Senatosunun 2020/25 No’lu Senato Karart 10.md.) Ders kayitlar1 amaciyla sinirli olacak sekilde kullanimi igin
ilgili 6gretim elemam ve derse kayith ogrenciler icin yetkilendirilmistir, kampiis dis1 kullamicilar tarafindan
erisilemez durumdadir. Konu 6zelinde “2020-2021 Akademik Y1l Giiz Yariyili Dersleri i¢in Video Kaydi Onay
Formu” hazirlanarak 6grencilerin onayina sunulmustur.

Universitemiz uzaktan 6gretim altyapisinda elektronik 6grenme sistemi (Moodle Sistemi) ile Zoom uygulamasinin
entegrasyonu saglanmistir. Zoom uygulamasini kullanacak akademik ve idari personelimiz igin lisans satin alim1
yapilarak toplanti oturumlart Moodle sistemi tizerinde olusturulmustur ve ders kayith 6grencilere sistem tizerinde
goriiniir hale getirilmistir. Ogrencilerle herhangi bir ders oturumu linki paylasilmadig i¢cin Zoom — bombing
saldirisinda bilgi giivenligi ihlalinin risk seviyesi azaltilmistir.

Bilgi giivenligi ve giivenilirligi

Olgunluk Diizeyi: Uzaktan/karma egitim siiregleri igerisinde bilgi giivenligi ve giivenirliginin saglanmasina
yonelik uygulamalar sistematik olarak izlenmekte ve izlem sonuglar1 paydaslarla birlikte degerlendirilerek
onlemler alinmaktadir.

Kanitlar

Y2.1.1_KYS-PD-01-EK18 Uzaktan Ogretim Araclari Talep Formu.docx

Y2.1.2 KYS-PD-01-EK22 Cevrimigi (Online) Ders Destek Talep Formu.docx
Y2.1.4 Bilgi Giivenligi Farkindalik Egitimi Testi.docx

Y2.1.5 BGYS Farkindalik Egitimi Oturumlari.xlsx

Y2.1.3 BGYS Farkindalik Egitimi.pdf

Y2.1.6_TEDUVPN BaglantiKilavuzu.pdf

Y2.1.7 KVKK Video Kaydi Onay Formu(ENG dahil).docx


https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/Y2.1.1_KYS-PD-01-EK18 Uzaktan %C3%96%C4%9Fretim Araclari Talep Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/Y2.1.2_KYS-PD-01-EK22 %C3%87evrimi%C3%A7i (Online) Ders Destek Talep Formu.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/Y2.1.4_Bilgi G%C3%BCvenli%C4%9Fi Fark%C4%B1ndal%C4%B1k E%C4%9Fitimi Testi.docx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/Y2.1.5_BGYS Fark%C4%B1ndal%C4%B1k E%C4%9Fitimi Oturumlari.xlsx
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/Y2.1.3_BGYS Fark%C4%B1ndal%C4%B1k E%C4%9Fitimi.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/Y2.1.6_TEDUVPN_Ba%C4%9Flant%C4%B1K%C4%B1lavuzu.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/tedu/2019/ProofFiles/Distance/Y2.1.7_KVKK Video Kayd%C4%B1_Onay_Formu(ENG dahil).docx
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