
 
 

 

 

 

 

ARAŞTIRMA, TEKNOLOJİ VE İNOVASYON DİREKTÖRÜ 

 

TED Üniversitesi, araştırma, inovasyon ve girişimcilik alanlarında kapasitesini güçlendirmeye devam 

ederken; akademik bilginin ekonomik ve toplumsal etkiye dönüşmesine öncülük edecek bir lider 

arıyoruz. Türkiye'nin araştırma destek mekanizmalarına, kamu kurumlarına, teknoloji geliştirme 

bölgelerine, girişimcilik ağlarına ve stratejik iş birliklerine yakınlığıyla Ankara, araştırma ve 

inovasyon alanında benzersiz bir etkileşim ve iş birliği zemini sunuyor. 

Hedefimiz, üniversitemizde üretilen bilgi ve araştırma çıktılarının projelere, stratejik ortaklıklara, fikrî 

mülkiyete, teknoloji girişimlerine ve toplumsal etkiye dönüşmesini hızlandırmak. Bu doğrultuda; 

araştırma kapasitesinin gelişimine liderlik edecek, üniversite–sanayi ve kamu iş birliklerini 

güçlendirecek, teknoloji transferi ve girişimcilik faaliyetlerine yön verecek bir Araştırma, Teknoloji ve 

İnovasyon Direktörü arıyoruz. 

Pozisyonun amacı  

Araştırma, Teknoloji ve İnovasyon Direktörü TED Üniversitesi’nin araştırma ve inovasyon 

ekosisteminin gelişimine stratejik ve operasyonel liderlik sağlayacaktır.  

Bu kapsamda Direktörün;  

• Üniversitenin araştırma kapasitesini ve dış kaynaklı proje portföyünü geliştirmesi  

• Akademisyenlerin ve araştırmacıların ulusal ve uluslararası fonlara erişimini güçlendirmesi  

• Üniversite–sanayi ve kamu iş birliklerini artırması  

• Araştırma çıktılarının fikrî mülkiyete, lisanslamaya, ticarileştirmeye ve girişimlere 

dönüşmesini desteklemesi  

• Öğrenci, akademisyen ve mezun girişimciliğini geliştirmesi  

• TTO, TEDUTECH Teknoloji Transferi A.Ş., TEDU-GO Girişimcilik Ofisi, TÜBİTAK BiGG 

programları, kurulması veya işletilmesi planlanan TEKMER ve ilgili akademik ve idari 

birimler arasında etkin ve sürdürülebilir bir çalışma modeli oluşturması  

Nasıl bir lider arıyoruz?  

Fırsatları somut iş birliklerine dönüştürebilen, farklı paydaşları ortak hedefler etrafında bir araya 

getirebilen, belirsizlik içinde yön çizebilen ve kurumsal dönüşüm süreçlerine katkıda bulunabilecek bir 

lider arıyoruz. Adayın teknik bilginin ötesinde; stratejik düşünme, iş geliştirme, ilişki yönetimi, sonuç 

odaklılık ve kurumsal dönüşüm liderliği yetkinliklerine de sahip olması bekleniyor. 

Aranan nitelikler  

• Üniversitelerin mühendislik, temel bilimler, iktisadi ve idari bilimler, hukuk veya ilgili 

alanlarından lisans mezunu ve tercihen yüksek lisans veya doktora derecesine sahip olmak  

• Teknoloji transferi, Ar-Ge ve inovasyon yönetimi, üniversite–sanayi işbirlikleri, proje 

geliştirme, girişimcilik, teknopark/TEKMER veya iş geliştirme alanlarında en az 8 yıl 

deneyim sahibi olmak  

• Tercihen en az 3 yıl ekip, birim, şirket veya program yönetimi deneyimine sahip olmak  

• Ulusal ve uluslararası araştırma destek programları konusunda uygulamalı deneyim sahibi 

olmak  

• Sözleşme, bütçe, iş modeli, mali fizibilite, müzakere ve risk değerlendirme süreçlerine hâkim 

olmak  

 

 



 
 

 

 

 

 

• İleri düzeyde yazılı ve sözlü İngilizce bilgisine sahip olmak  

• Güçlü temsil, iletişim, paydaş yönetimi ve ekip liderliği yetkinlikleri göstermek  

• Akademik dünya, kamu, özel sektör ve girişimcilik ekosistemi arasında etkili iş birlikleri 

kurabilmek  

TED Üniversitesi’nde sizi ne bekliyor?  

TED Üniversitesi’nde bu rol, yerleşik bir yapıyı sürdürmenin ötesinde; gelişmekte olan araştırma, 

teknoloji transferi ve girişimcilik ekosisteminin şekillendirilmesine doğrudan katkı sunma fırsatı 

sağlar.  

Bu görevde;  

• Üniversitenin araştırma ve girişimcilik vizyonunun gelişimine doğrudan katkı sağlayacak  

• Akademisyenler, öğrenciler, girişimciler, sanayi kuruluşları ve yatırımcılarla birlikte çalışacak  

• Yeni işbirlikleri ve sürdürülebilir iş modelleri geliştirecek  

• Araştırma çıktılarının uygulamaya, yeniliğe ve toplumsal etkiye dönüşmesine öncülük edecek 

• TED Üniversitesi’nin ulusal ve uluslararası araştırma ve inovasyon ekosistemindeki 

konumunun güçlenmesine katkıda bulunacaksınız  

 

      Bilgiyi değere, iş birliklerini etkiye ve fikirleri geleceğe dönüştürmek isteyen liderleri  

TED Üniversitesi’ne davet ediyoruz.  

 

 

Başvurular için: Kariyer.Net_ATİD Direktörü 

 

 

 

 

https://www.kariyer.net/is-ilani/ted-universitesi-teknoloji-direktoru-4560208

