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Universitemizin, Idari Isler Miidiirliigii’ nde “Teknik Isler Sefi” pozisyonunda gérevlendirilmek iizere,
gorev tammminda detaylandirilmis olan siiregleri uygun yetkinlikleri ile yiiriitebilecek takim arkadas
artyoruz.

Idari Isler Miidiirliigii, TED Universitesi’nin hijyen ve temizlik, giivenlik, teknik, ulastirma, satin alma ve
diger idari hizmetler faaliyetlerinde hizmeti ve koordinasyonu saglamakta, Universitemizin egitim ve
Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki alanlarindaki tiim faaliyetlerini optimum diizeyde
desteklemek i¢in tim paydaslarina gorev ve sorumluluk sahasindaki kaynaklar1 kullanim igin hazirda
bulundurmakta, gerekli altyapiy1 saglamakta ve 7/24 esasmna dayali olarak yiiksek kaliteli hizmet
vermektir.

Genel Nitelikler:

e Universitelerin miihendislik alanlarindan veya teknik egitim fakiiltelerinin Makine, Elektrik,
Mekatronik veya Elektrik-Elektronik boliimlerinden mezun

e {lgili alanda en az 5 y1l deneyim sahibi

e Enerji Yoneticisi Sertifikasi olan

e Tercihen kurumlarda enerji yonetim birimlerinde aktif gorev almis ve saha etlt streglerinde
6lgme, raporlama konusunda bilgi ve tecriibe sahibi

e GES sistemi ile ilgili bilgi sahibi ve takibini yapabilecek

e Analitik diisiince kabiliyetine sahip, iletisimi gii¢lii, takim ¢alismasina yatkin

e s planlamasi ile proje ¢izimi ve ydnetimi konusunda basarili,

e Tercihen “C smifi” Is Saglig1 ve Giivenligi Uzmani sertifikasi olan

e MS Office programlarini kullanabilen, ileri derecede Excel bilgisine sahip

e FErkek adaylar icin askerlik ile iligigi olmayan

e Ankara’da ikamet eden/edebilecek

is Tanim:

e Teknik isleri planlamak, personel gorevlendirmelerini ve verilen islerin takibini yapmak, kontrol
etmek

e Teknik islere yonelik aylik raporlar1 diizenlemek

e Universitedeki enerji yonetim faaliyetlerini, kurumun enerji politikasina uygun sekilde planlamak
ve uygulanmasini gergeklestirmek

e Enerji verimliligi kiiltiirtiniin olugsmasinda énct olmak

e Enerji verimliligi mevzuatini yakindan takip ederek gerekli aksiyonlar1 almak

e ISO 50001 kapsaminda; etiit, planlama, analiz ve raporlama faaliyetlerini ger¢eklestirmek

e Enerji yonetim ekibine liderlik ederek verimlilik arttirici/iyilestirici projeleri arastirmak, gerekli
planlamalar1 yaparak projeleri gergeklestirmek

e Resmi otoritelere yillik enerji tiiketim bildirimlerini yapmak

e Enerji verimliligi caligmalarini yurtitmek ve raporlamak

flgilenen adaylarmn; ilgili pozisyonun referans kodunu belirterek 6zgegmislerini jobs@tedu.edu.tr
adresine iletmeleri gerekmektedir.




