TED UNIVERSITESI

ULUSLARARASI PROGRAMLAR OFiSi
UZMAN YARDIMCISI/UZMANI
IS ILANI

ULUSLARARASI ILISKILER UZMANI

(Ref.Kod: UPO_BRM SRM./UZM./UZMYRD.)

Universitemizin, Uluslararasi Programlar Ofisi’nde (UPO) uluslararasi dgrenci temini, is ve islemleri ile
tercihen Erasmus+ Yiiksekogretim Programi ve Projeleri alaninda “Birim Sorumlusu/Uzman
Yrd./Uzman” pozisyonunda gorevlendirilmek iizere, gorev tamminda detaylandirilmis olan siiregleri
uygun yetkinlikleri ile yiiriitebilecek takim arkadasi ariyoruz:

Uluslararas1 Programlar Ofisi (UPO), TED Universitesi’nin yurt disindaki kurumlarla ortaklik ve isbirligi
faaliyetlerinde koordinasyonu saglamakta, gelen ve giden degisim Ogrencileri ve akademik/idari
personelin yani sira tam zamanli uluslararasi 6grencilere destek vermektedir.

Genel Nitelikler:

Tercihen Uluslararasi iliskiler, Yabanci Diller, letisim, Pazarlama ve benzeri alanlarda lisans
derecesi (bu alanlarda Yiiksek Lisans tercih sebebidir)

Ileri seviyede Ingilizce bilgisi

Fuar/tanitim/satis/pazarlama tecriibelerine sahip

Uluslararasi 6grenci portfoyini gelistirecek

Uluslararasi 6grenci temini konusunda kariyer hedefi olan

Tercihen Erasmus+ Yiiksekogretim Programi ve Projelerinde deneyimli

MS Office programlarini etkin olarak kullanabilen

Internet ve sosyal medya iletisim kanallarma hakim

Cok kultrli ortamlarda ¢alisabilecek kisilik profiline sahip

C06zim ve hedef odakl, takipgi, dikkatli, ve disiplinli

Isinin gerektirdigi teknik bilgileri 6grenmeye agik, takim calismasina yatkin

Insan iliskilerinde basarili; gelismis s6zlii ve yazili iletisim becerilerine sahip
Planlama, zaman yonetimi konularmni etkin olarak ydrtebilen

Analitik diisiinme, analiz yapma ve raporlama becerilerine sahip

Yurt igi/yurt dis1 seyahat planlamalarini igeren yogun is temposuna ayak uydurabilecek
Erkek adaylar icin askerlik ile iligigi olmayan

Ankara’da ikamet eden/edebilecek

Gorev Tanimu:

Yurt i¢i/yurt dis1 seyahat, egitim fuari, okul ziyaretleri ile rehber 6gretmelerle iletisim kurmak
Tanitim, pazarlama ve uluslararasi 6grenci temini konusunda is gelistirmek

Ogrencilerin kayit, uyum, memnuniyet konularinda etkin gorev almak

Tercihen Erasmus+ Yiiksekogretim Programu ile ilgili faaliyetleri yiritmek (6grenci ve personel
hareketliliklerinin ilan-bagvuru-se¢im ve uyum siireglerini yiiriitmek, proje bagvurusu, biitge
takibi, yurt dis1 partnerlere ziyaretler vb.)

Yurtdisi ortaklarla koordinasyon ve iletisime yardimei1 olmak

Ofis bunyesinde yuritulen ancak burada listelenmeyen diger is alanlarinda birim igindeki
sorumlu yonetici ile koordineli olarak kendisine verilen sorumluluklar

Ilgilenen adaylarin; 6zgegmislerini ilgili pozisyonun referans kodunu belirterek
jobs@tedu.edu.tr adresine iletmeleri gerekmektedir.
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